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CLAUSULADO

1. PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

El contrato se tramitard por el procedimiento abierto en el que todo empresario interesado podra
presentar una proposicién, y varios criterios de adjudicacion, quedando excluida toda negociacion de los
términos del contrato con los licitadores, a tenor de lo previsto en el articulo 157 del Texto Refundido de
la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, en adelante TRLCSP.

El contrato se adjudicaré al licitador que presente la oferta econémicamente mas ventajosa, procediendo
la valoraciéon de varios criterios para su determinaciéon, dado que la definicion de la prestacién del
servicio es susceptible de ser mejorada por otras soluciones técnicas, a proponer por los licitadores, de
acuerdo con lo establecido en el apartado g) del articulo 150.3 de la TRLCSP.

El presente expediente sera objeto de tramitacién urgente.
2. CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS

2.1. DISPOSICIONES GENERALES

2.1.1. Objeto del contrato.

Es objeto del presente contrato la prestacion del servicio de estimulaciéon sensorial, cognitiva,
funcional y psicosocial mediante la programacion y puesta en practica de diversos talleres y
actividades terapéuticas y lddicas, que seran impartidas en los centros que a continuaciéon se
detallaran, con destino a las personas mayores usuarias del servicio de atenciéon residencial prestado
por el Organismo Auténomo “Establecimientos Residenciales para Ancianos de Asturias” ( en lo
sucesivo ERA) , orientado a la mejora fisica, psicolégica y relacional de las personas que se
encuentran alojadas en establecimientos residenciales para personas mayores del ERA.

Dicho objeto del contrato admite fraccionamiento, previéndose por ello la realizacidon independiente
de cada una de sus partes mediante su division en los Lotes que seguidamente se identifican, siendo
los mismos susceptibles de utilizacion o aprovechamiento separado y constituyendo una unidad
funcional.

Con caracter general las sesiones seran grupales, si bien podran establecerse a solicitud del responsable
del contrato actividades grupales reducidas o individuales, atendiendo a las necesidades concretas de las
personas usuarias, sin que ello suponga un incremento del precio del contrato.

La composicion de los grupos y el niUmero maximo de participantes en los mismos deberéa garantizar en
todo caso la calidad en la prestacion del servicio, debiendo velarse por la atencién personalizada de las
personas usuarias y por la adaptacion de las actividades a sus necesidades y situaciones
particularizadas.
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El servicio se prestard todos los meses del afio con arreglo al calendario y horario establecido en el
Pliego de Prescripciones Técnicas, que podra ser objeto de adaptacion a las necesidades de las personas
usuarias que plantee el responsable del contrato.

En cada uno de los centros que seguidamente se relacionan, deberan impartirse un_minimo de
tres sesiones semanales, con una duracién minima de 2 horas ininterrumpidas cada una
de ellas:

LOTE 1 Centro Polivalente de Recursos Aurora Alvarez (Gijén)

LOTE 2 Residencia “Casa del Mar” (Cudillero)

LOTE 3 Centro Polivalente de Recursos “Palacio de Villar” (Castrillon)
LOTE 4 Centro Polivalente de Recursos “Sotiello — Moreda”(Aller)
LOTE 5 Centro Polivalente de Recursos “Lastres” (Colunga)

LOTE 6 Centro Polivalente de Recursos “Riafio” (Langreo)

2.1.2. Codificacion.

La codificacion correspondiente a la nomenclatura de la Clasificacion Estadistica de productos por
Actividades (CPA) en la Comunidad Europea, aprobado por Reglamento (CE) nim. 1029/2014 de la
Comision, de 29 de octubre de 2014, que modifica el Reglamento (CE) n® 451/2008, del Parlamento
Europeo y del Consejo de 23 de abril de 2008 es la siguiente: 87.30.11 (Servicios sociales de atencién
en establecimientos residenciales para personas mayores)

La codificaciéon correspondiente a la nomenclatura Vocabulario Comun de Contratos de la Comision
Europea (CPV), aprobada por Reglamento (CE) n°© 213/2008, de 28 de noviembre de 2007 es la
siguiente: 85311100-3 (Servicios de bienestar social proporcionados a ancianos).

2.1.3. Necesidades administrativas a satisfacer mediante el contrato

La prestacion por parte de la Administracion del Principado de Asturias de los servicios residenciales para
personas mayores tiene la consideracién de servicio publico, cuya gesti6n, tanto directa como
concertada, estda encomendada al Organismo Auténomo ERA, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
del Principado de Asturias 7/1991, de 5 de abril, de asistencia y proteccién al anciano.

Tienen la consideracion de establecimientos residenciales para personas mayores el conjunto de
inmuebles y servicios que constituyendo el soporte social y convivencial de las personas residentes,
estan destinados a servir como alojamiento de caracter permanente o temporal a personas mayores y a
la prestacion de los servicios continuados de caracter personal y socio-sanitario.

El desarrollo cotidiano de tales actividades requiere la implementacion de actuaciones de estimulaciéon
sensorial, cognitiva, funcional y psicosocial, orientadas a mantener el bienestar animico de las personas
mayores residentes, dentro de las cuales se incardina la prestacion del servicio que constituye el objeto
del presente contrato, consistente en la programacién y puesta en practica de diversos talleres y
actividades terapéuticas y ladicas, orientadas a la proteccion de los riesgos fisicos, mentales, afectivos y
sociales que entrafia el inmovilismo y un uso no adecuado del tiempo libre en el sector de la tercera
edad, y que pueden encontrar su manifestacion en conductas de pasividad, inactividad, depresion,
desmotivacion, soledad, déficit relacional , automarginacion o aislamiento entre otros.

La necesidad que la Administracion pretende satisfacer con la presente contratacion se identifica con
favorecer la calidad de vida de las personas mayores residentes y fomentar desde una perspectiva
terapéutica y de interaccién social, su participacion en la vida del Centro a través de la ocupacion activa
de su tiempo libre y el desarrollo de sus aficiones.

Careciendo el Organismo Auténomo ERA de medios materiales propios y de personal especializado en su
plantilla que pueda desarrollar tales actuaciones, asi como de recursos y /o facultades para ampliarlos
en orden a su atencion directa, se considera procedente acudir a la contratacion del servicio con
profesional, empresa o entidad que reuna las condiciones generales de aptitud para contratar con el
Sector Publico relacionadas en los articulos 54 y siguientes del Texto Refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre (En lo sucesivo
TRLCSP).
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2.1.4. Valor estimado del contrato

El valor estimado del presente contrato calculado conforme al articulo 88.1 del TRLCSP, y en el que se
incluyen las eventuales prérrogas (24 meses), asciende a DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS EUROS CON NOVENTA Y CINCO CENTIMOS (295.282,95 €).

Este valor estimado se distribuye entre los lotes en que se divide el objeto del contrato, como sigue:

LOTE CENTRO RESIDENCIAL VALOR ESTIMADO
1 CPR AURORA ALVAREZ (GIJON) 67.380,70 €
2 RESIDENCIA CASA DEL MAR (CUDILLERO) 40.130,39 €
3 CPR PALACIO DEL VILLAR (CASTRILLON) 40.130,39 €
4 CPR SOTIELLO-MOREDA (ALLER) 67.380,70 €
5 CPR LASTRES (COLUNGA) 40.130,39 €
6 CPR RIANO (LANGREO) 40.130,39 €

El presente contrato no esta sujeto a regulacién armonizada, de acuerdo con lo establecido en el articulo
16 del TRLCSP.

2.1.5. Sistema de determinacion del precio

El presupuesto se ha fijado a tanto alzado, teniendo en cuenta el precio de mercado de estos servicios y
el valor real de contrataciones similares adjudicadas durante el ejercicio precedente, comprendiendo
todos los gastos que el adjudicatario deba realizar para el cumplimiento de las prestaciones contratadas,
como son los de personal, gastos generales, financieros, beneficio, seguros, transporte y
desplazamientos, tasas y toda clase de tributos estatales, autonémicos y locales y cualesquiera otros
que pudieran resultar de aplicacion.

2.1.6. Presupuesto del contrato.

El presupuesto de licitacion del contrato se eleva a CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS
DIECINUEVE EUROS CON CINCUENTA Y DOS CENTIMOS (134.219,52 €) IVA excluido, incrementado en
VEINTIOCHO MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS EUROS CON DIEZCENTIMOS (28.186,10 €), en concepto
de 21 % de IVA.

El presupuesto total del servicio para una duracidn de dos afios asciende a un importe de CIENTO
SESENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS CINCO EUROS CON SESENTA Y DOS CENTIMOS
(162.405,62 €), IVA INCLUIDO.

LOTE | CENTRO RESIDENCIAL PRESUPUESTO IVA PRESUPUESTO
SIN IVA CON IVA

1 CPR AURORA ALVAREZ (GIJON) 30.627,59 € 6.431,79 € 37.059,39 €
2 RESIDENCIA CASA DEL MAR

(CUDILLERO) 18.241,08 € 3.830,63 € 22.071,71 €
3 CPR PALACIO DEL VILLAR

(CASTRILLON) 18.241,08 € 3.830,63 € 22.071,71 €
4 CPR SOTIELLO-MOREDA (ALLER) 30.627,59 € 6.431,79 € 37.059,39 €
5 CPR LASTRES (COLUNGA) 18.241,08 € 3.830,63 € 22.071,71 €
6 CPR RIANO (LANGREO) 18.241,08 € 3.830,63 € 22.071,71 €

La distribucién por anualidades del gasto, IVA incluido, es la que sigue:

EJERCICIO IMPORTE
2016 47.368,30 €
2017 81.202,82 €
2018 33.834,50 €

La distribucién por anualidades del gasto, IVA incluido, para cada Lote, es la siguiente:
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LOTE CENTRO RESIDENCIAL 2016 2017 2018
1 CPR AURORA ALVAREZ (GIJON) 10.808,99 € 18.529,69 € 7.720,71 €
2 RESIDENCIA CASA DEL MAR (CUDILLERO) 6.437,58 € 11.035,86 € 4.598,27 €
3 CPR PALACIO DEL VILLAR (CASTRILLON) 6.437,58 € 11.035,86 € 4.598,27 €
4 CPR SOTIELLO-MOREDA (ALLER) 10.808,99 € 18.529,69 € 7.720,71 €
5 CPR LASTRES (COLUNGA) 6.437,58 € 11.035,86 € 4.598,27 €
6 CPR RIANO (LANGREO) 6.437,58 € 11.035,86 € 4.598,27 €

El presupuesto de licitacion comprende todos los gastos que la empresa deba realizar para el
cumplimiento de las prestaciones contratadas, como son los generales, financieros, transporte y
desplazamientos, honorarios del personal técnico a su cargo, tasas y toda clase de tributos que pudieran
resultar exigibles y el beneficio industrial.

2.1.7. Existencia de crédito.

Existe el crédito adecuado y suficiente para atender a las obligaciones econémicas que se deriven del
cumplimiento de este contrato y sus posibles prorrogas, en el concepto presupuestario
9601.313j.227.009 de los Presupuestos Generales del Principado de Asturias para el afio 2015
prorrogados para el ejercicio 2016 en virtud de Decreto 207/2015, de 30 de diciembre, por el que se
regula la aplicacion de la prérroga de los Presupuestos Generales el Principado de Asturias para 2015
durante el ejercicio 2016.

En su caso, las anualidades en que se distribuye el gasto autorizado para financiar la contratacion se
reajustaran en funcién del importe de la oferta seleccionada y del plazo de ejecucién del contrato que
resulte de la adjudicacion.

2.1.8. Precio de adjudicacién del contrato.

El precio de adjudicacion del contrato serda el que resulte de la oferta efectuada por el licitador
adjudicatario, incluyendo toda clase de tributos que le sean de aplicacién segun las disposiciones
vigentes y los que pudieran establecerse durante la vigencia del contrato.

2.1.9. Plazo de duracién maximo.

El plazo de vigencia del contrato serd de dos afios que comenzara a contar a partir de la fecha
establecida en el documento en que se formalice el mismo, estando previsto su inicio con fecha 1 de
junio de 2016 y su finalizacion el 31 de mayo de 2018.

El contrato podra ser objeto de una o varias prorrogas sucesivas siempre que en total no sean
superiores a veinticuatro (24) meses, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 303.1 del
TRLCSP.

La prérroga debera ser acordada por el érgano de contratacion antes de la finalizacién del plazo de
duracién del contrato, previa solicitud motivada del contratista, no pudiendo en ningun caso producirse
por consentimiento tacito de las partes.

2.1.10. Perfil de contratante

La informacién relativa al presente contrato que, de acuerdo con lo dispuesto en este Pliego, vaya a ser
publicada a través del “perfil de contratante” (articulo 53 del TRLCSP), podra ser consultada en la

siguiente direccion electronica www.asturias.es/perfildelcontratante.

El 6rgano de contratacion no estara obligado a atender las solicitudes de envio de pliegos y
documentaciéon complementaria cuando éstos sean accesibles a través del perfil del contratante.

2.1.11 Aptitud para contratar

2.1.11.1. Contratista. Capacidad
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Podran concurrir a la licitacion las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras, que tengan
plena capacidad de obrar, no estén incursas en una prohibicién de contratar y acrediten su solvencia
econdmica, financiera y técnica o profesional o, si asi fuera legalmente exigible, se encuentren
debidamente clasificadas.

Los licitadores deberan contar, asimismo, con la habilitacion empresarial o profesional que, en su caso,
sea exigible para la realizacién de la actividad o prestacion que constituya el objeto del contrato.

Las personas juridicas sdlo podran ser adjudicatarias del contrato si las prestaciones del mismo estan
comprendidas dentro de los fines, objeto o ambito de actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas
fundacionales, les sean propios.

La acreditacion de este extremo se realizar4d mediante la presentacion de los estatutos sociales inscritos
en el Registro mercantil o en aquel otro registro oficial que corresponda, en funcion del tipo de entidad
social.

No podran concurrir a la licitaciéon y, en consecuencia, no podran contratar con la Administracion las
comunidades de bienes, por carecer de personalidad juridica propia.

2.1.11.2. Empresas no espafolas

Podran concurrir, en todo caso, las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unién Europea o
signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo que, con arreglo a la legislacién del Estado
en que estén establecidas, se encuentren habilitadas para realizar la prestacidon que constituya el objeto
del contrato en licitacion.

Cuando la legislacion del Estado en que se encuentren establecidas estas empresas exija una
autorizacion especial o la pertenencia a una determinada organizacidn para poder realizar en él la
prestacion de que se trate, deberan acreditar que cumplen este requisito.

Las personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a la Unién Europea o no signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo deberan justificar, mediante informe de la respectiva
Misién Diplomatica Permanente espafiola, que se acompafara a la documentaciéon que se presente, que
el Estado de procedencia de la empresa extranjera admite a su vez la participacion de empresas
espafiolas en la contratacién con la Administraciéon y con los entes, organismos o entidades del sector
publico asimilables a los enumerados en el articulo 3 TRLCSP, en forma sustancialmente analoga.

En el supuesto de que el contrato esté sujeto a regulacién armonizada, se prescindira del informe sobre
reciprocidad en relacion con las empresas de Estados signatarios del Acuerdo sobre Contratacion Publica
de la Organizacion Mundial de Comercio.

2.1.11.3. Uniones Temporales de Empresarios

Podran concurrir las Uniones Temporales de Empresarios (UTE) que se constituyan al efecto, sin que sea
necesaria la formalizacion de las mismas en escritura publica hasta que se haya efectuado la
adjudicacion del contrato a su favor.

Los empresarios que concurran agrupados en UTE quedaran obligados solidariamente y deberan
nombrar un representante o apoderado Unico de la misma con poderes bastantes para ejercitar los
derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincion del mismo, sin
perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia
significativa.

La duracion de la UTE seréa coincidente con la del contrato hasta su extincion.

2.2. CLAUSULAS ESPECIALES DE LICITACION
2.2.1. Garantia provisional

De conformidad con lo previsto en el articulo 103 del TRLCSP, no resulta exigible la constituciéon de una
garantia provisional.

2.2.2. Presentacion de proposiciones. Condiciones generales
La presentacion de una proposicion presupone que el licitador conoce y acepta de modo incondicional la

totalidad de las clausulas del presente Pliego de clausulas administrativas particulares sin salvedad o
reserva alguna.
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Cada licitador no podra presentar mas de una proposicion para cada Lote. Tampoco podra suscribir
ninguna propuesta en unién temporal con otros si lo ha hecho individualmente o figurar en mas de una
union temporal. La infraccién de estas normas dara lugar a la no admisién de todas las propuestas por él
suscritas.

La presentacion de distintas proposiciones por empresas vinculadas produciré los efectos que se indican
en este Pliego en relacion con la aplicacion del régimen de ofertas con valores anormales o
desproporcionados previsto en el articulo 152 TRLCSP. Se considerardn empresas vinculadas las que se
encuentren en alguno de los supuestos previstos en el articulo 42 del Cédigo de Comercio.

A estos efectos, dichas empresas deberan presentar declaraciéon conforme al modelo que figura en el
Anexo V y que se incluird en el SOBRE N° UNO.

Las proposiciones se presentaran en mano ante el Registro Administrativo de los servicios centrales del
Organismo auténomo ERA, sito en la calle Arzobispo Guisasola, 14 de Oviedo, de lunes a viernes en
horario de 9:00 a 14:00 horas, o por correo dentro del plazo establecido en el anuncio de licitacion
publicado en el Diario Oficial del Principado de Asturias y en el perfil del contratante.

En el caso de que el Gltimo dia para la presentaciéon de la proposicién coincidiese en sadbado o festivo se
ampliara el plazo fijado en el anuncio hasta el dia siguiente habil.

Cuando la documentacion se envie por correo, el licitador debera justificar la fecha de imposicién del
envio en la oficina de Correos y anunciar a la unidad tramitadora indicada anteriormente la remision de
la oferta mediante fax o telegrama en el mismo dia.

Sin la concurrencia de ambos requisitos, no sera admitida la documentacién si es recibida con
posterioridad a la fecha y hora de la terminaciéon del plazo sefialado en el anuncio. Transcurridos, no
obstante, diez dias naturales siguientes a la indicada fecha sin haberse recibido la documentacion, ésta
no sera admitida en ningun caso.

La entrega de la documentacién a una empresa de mensajeria no equivale a la presentacion en oficinas
de Correos, por lo que la misma debera tener entrada en el lugar y plazo indicados anteriormente.

Tampoco seran admitidas aquellas proposiciones que fueran presentadas en oficinas de registro distintas
a la de la unidad tramitadora, aunque pertenezcan a la Administracion del Principado de Asturias, si
fueran recibidas en ésta con posterioridad al indicado plazo.

Los licitadores podran presentar la documentacién exigida en original o copia de la misma debidamente
autentificada por autoridad o funcionario publico o por Notario.

Toda la documentacién se presentara, cuando no esté redactada originalmente en castellano, traducida
de forma oficial a esta lengua, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 4.2 de la Ley del Principado de
Asturias 1/1998, de 23 de marzo, de Uso y Promocién del Bable/Asturiano.

En el caso de que un mismo licitador concurra por mas de un lote debera presentar, por un lado,

un unico sobre n° 1 vy, por otro lado, un sobre N® 2 por cada uno de los lotes a los que concurra,
indicando de forma bien visible y externamente en cada uno de ellos a qué lote se refiere.

La no presentacion de alguno de los sobres supondra la exclusion del procedimiento de licitacion.

2.2.3. Informacién a los licitadores

Cuando sea preciso solicitar la informacion adicional o complementaria a que se refiere el articulo 158
del TRLCSP, la Administracion contratante deberé facilitarla, al menos, seis (6) dias antes de la fecha
limite fijada para la recepcién de ofertas, siempre que dicha peticion se presente con una antelacion
minima de ocho (8) dias respecto de aquella fecha.

Dicha solicitud se efectuara al nimero de fax o a la direccion de correo electrénico previsto en el anuncio
de licitacion.

2.2.4. Contenido de las proposiciones
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Los licitadores deberan presentar simultaneamente DOS (2) sobres, firmados por el licitador o persona
que lo representa y cerrados, de forma que se garantice el secreto de su contenido, con los requisitos
externos y de contenido indicados en las clausulas 2.2.4.1 y 2.2.4.2

SOBRE 1: “Documentacién administrativa”
SOBRE 2: “Criterios evaluables mediante formulas y oferta econémica”

Adjudicado el contrato y expirado el plazo para la presentacion de recursos sin que estos hayan sido
interpuestos, la documentacion del SOBRE N° 1 quedaréa a disposicion de los licitadores. Transcurrido el
plazo de tres (3) meses desde la notificacion de la adjudicacion sin que se haya procedido a su recogida,
la Administracién podra acordar su destruccion.

2.2.4.1. SOBRE N° UNO (1)

TITULO: “DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA”

En el exterior del sobre, de forma bien visible y sin que sea preciso para su lectura abrir el mismo, se
consignara lo siguiente:

SOBRE 1

DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA. CAPACIDAD Y SOLVENCIA
N° LOTE Y DENOMINACION (en su caso)
EXPEDIENTE: (Denominacion del contrato consignada en el anuncio de licitacion y niumero de
expediente)
LICITADOR: (Nombre y C.1.F.)
REPRESENTANTE: (En su caso, nombre y apellidos del representante y DNI)
DOMICILIO SOCIAL:
CORREO ELECTRONICO/TELEFONO/FAX A EFECTOS DE COMUNICACIONES:

FECHA Y FIRMA (Firmara el licitador o representante que presente la proposicion en su nombre)

En el interior del sobre se incluira la siguiente documentacion:

A) HOJA RESUMEN DATOS DEL LICITADOR A EFECTOS DE NOTIFICACION en la que conste
denominacién de la empresa o proponente, NIF, nombre y apellidos de la persona que firme la
proposicion y el caracter con que lo hace, la direccién completa del licitador a estos efectos, incluyendo
numero de teléfono, fax, correo electrénico.

Si la proposicidn es suscrita por licitadores que participen conjuntamente, se incorporara un documento
privado en el que se manifieste la voluntad de concurrencia en UNION TEMPORAL DE EMPRESAS, se
indique el porcentaje de participacion que corresponda a cada uno y se designe un representante o
apoderado Unico con facultades para ejercer los derechos y cumplir las obligaciones derivadas del
contrato hasta su extincion.

El escrito habra de estar firmado tanto por las diversas empresas concurrentes como por el citado
apoderado.

B) DECLARACION RESPONSABLE DEL LICITADOR conforme al Anexo Il que se adjunta al
presente pliego indicando que cumple las condiciones exigidas para contratar, debiendo, Gnicamente, el
licitador en cuyo favor recaiga la propuesta de adjudicacién, acreditar la posesion y validez de los
documentos exigidos en el apartado 1 del articulo 146 del TRLCSP en el plazo maximo de diez (10) dias
naturales desde la notificacién de la propuesta de adjudicacion.

En todo caso el 6rgano de contrataciéon, en orden a garantizar el buen fin del procedimiento, podra
recabar, en cualquier momento, anterior a la adopciéon de la propuesta de adjudicacion, que los
licitadores aporten documentacién acreditativa del cumplimiento de las condiciones establecidas para
ser adjudicatario del contrato.
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De conformidad con el apartado 5° del citado articulo 146, el momento decisivo para apreciar la
concurrencia de los requisitos de capacidad y solvencia exigidos sera el de finalizacion del plazo de
presentacién de las proposiciones.

C) DECLARACION RESPONSABLE DE COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS A LA
EJECUCION DEL CONTRATO. Los licitadores concurrentes deberan completar la acreditaciéon de su
solvencia mediante el compromiso de adscribir a la ejecucién del contrato los medios materiales y
personales que seguidamente se describen, cumplimentando, a estos efectos, el modelo que figura
como Anexo 1V:

MEDIOS PERSONALES:

Los licitadores deberan comprometerse a adscribir a la prestacién del servicio el personal preciso para su
correcta ejecucion que estara integrado, por el siguiente equipo de profesionales

1.- En aquellos centros con mas de 50 personas residentes el Equipo estara integrado por 1 profesional
psicélogo/a, 1 profesional terapeuta ocupacional y 1 profesional animador/a sociocultural.

2.- En aquellos centros con hasta 50 personas residentes el Equipo estara integrado por 1 profesional
terapeuta ocupacional y 1 profesional animador sociocultural

En este sentido se informa de la ocupaciéon actual y capacidad de los Centros en el Pliego de
Prescripciones Técnicas.

A estos efectos, teniendo en cuenta la ocupaciéon actual de los centros - y sin perjuicio de las
modificaciones a que pudiera haber lugar una vez se inicie la ejecucién del contrato, con arreglo a lo
dispuesto en la clausula 2.7.10. del presente Pliego - los licitadores deberan comprometerse a adscribir
al servicio el siguiente equipo de profesionales:

LOTE /CENTRO EQUIPO PROFESIONAL
1- CPR AURORA ¢ 1 PSICOLOGO
ALVAREZ e 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
e 1 ANIMADOR SOCIOCULTURAL
2- RESIDENCIA CASA e 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
DEL MAR e 1 ANIMADOR SOCIOCULTURAL
3- CPR PALACIO DE e 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
VILLAR e 1 ANIMADOR SOCIOCULTURAL
4- CPR SOTIELLO - e 1 PSICOLOGO
MOREDA e 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL

. 1 ANIMADOR SOCIOCULTURAL

5- CPR LASTRES . 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
. 1 ANIMADOR SOCIOCULTURAL

6- CPR RIANO . 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
. 1 ANIMADOR SOCIOCULTURAL

Los profesionales adscritos a la prestacion del servicio deberan contar con la titulacién respectiva para su
categoria, esto es, Licenciatura/Grado en Psicologia, Diplomatura/ Grado en Terapia ocupacional y
Titulacién oficial de Formacién Profesional como Técnico Superior en FP Animacién Socio-Cultural.

Todos los profesionales deberan acreditar una experiencia de al menos 1 afio en la atencién a personas
mayores.

En el caso del personal psicélogo y animador sociocultural se exigira formacién complementaria en
gerontologia.

MEDIOS MATERIALES:
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El adjudicatario debera comprometerse a la aportacion de los materiales fungibles precisos para el
ordinario desarrollo de las actividades y talleres a programar, tales como: juegos de mesa y para
realizar al aire libre (cartas, parchis, dominé, damas, petanca...), proyector de peliculas, textos y obras
literarias, material para actividades de pintura, dibujo, modelaje de arcilla y/o plastilina, manualidades
en general y costura.

En caso de resultar adjudicatario el licitador mantendra durante toda la vigencia del contrato los mismos
medios que ha aportado para acreditar su solvencia. Sélo podra sustituirlos, por causas imprevisibles,
por otros medios que acrediten solvencia equivalente y con la correspondiente autorizacion de la
Administracion.

En el supuesto de que concurran en UTE, la documentacién a que se refieren los apartados B) y C)
debera ser presentada por todos y cada uno de los empresarios que participen conjuntamente.

D) DECLARACION EXPRESA RESPONSABLE DE LA EMPRESA LICITADORA RELATIVA AL GRUPO
EMPRESARIAL AL QUE PERTENECE Y COMPRENSIVA DE TODAS LAS SOCIEDADES
PERTENECIENTES A UN MISMO GRUPO, en los términos establecidos en el articulo 42 del Cédigo de
Comercio.

En caso de no pertenecer a ningln grupo empresarial, la declaracién se realizara en este sentido.
Se incorpora modelo como Anexo V al presente Pliego
E) DOCUMENTOS Y DATOS DE LOS LICITADORES DE CARACTER CONFIDENCIAL.

Tal como prevé el articulo 140 TRLCSP, las empresas licitadoras tendran que indicar, si es el caso,
mediante una declaracion complementaria qué documentos administrativos y técnicos y datos
presentados son, a su parecer, constitutivos de ser considerados confidenciales. Esta circunstancia
debera ademas reflejarse claramente (sobreimpresa, al margen o de cualquier otra forma) en el propio
documento sefialado como tal. Los documentos y datos presentados por las empresas licitadoras pueden
ser considerados de caracter confidencial cuando su difusién a terceros pueda ser contraria a sus
intereses comerciales legitimos, perjudicar la leal competencia entre las empresas del sector o bien
estén comprendidas en las prohibiciones establecidas en la Ley Organica de Protecciéon de Datos de
Caracter Personal. De no aportarse esta declaracion se considerara que ningin documento o dato posee
dicho caracter.

F) DOCUMENTACION ACREDITATIVA DEL PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON
DISCAPACIDAD EN LA PLANTILLA DE LA EMPRESA.

A los efectos de resolver, en su caso, la igualdad entre las proposiciones mas ventajosas, los licitadores
que tengan en su plantilla un namero de trabajadores con discapacidad superior al 2 por ciento podran
presentar la documentaciéon acreditativa de dicho extremo, asi como del porcentaje de trabajadores fijos
con discapacidad en su plantilla.

G) SUMISION A LA JURISDICCION DE JUZGADOS Y TRIBUNALES ESPANOLES PARA EMPRESAS
EXTRANJERAS

Las empresas extranjeras deberan declarar su sumision a la jurisdiccién de los Juzgados y Tribunales
espafoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir
del contrato con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al
licitador.

La falta de presentacion de cualquiera de los documentos que deben incluirse en el SOBRE N° 1 podra
ser causa de exclusion de la licitacion, salvo que la Mesa observe defectos materiales u omisiones
subsanables en la documentacidn presentada, en cuyo caso podra conceder, si lo estima conveniente, un
plazo no superior a tres (3) dias para que el licitador subsane el error.

Asimismo podra recabar del empresario aclaraciones sobre los certificados o documentos presentados o
requerirle para la presentacién de otros complementarios.

En ningudn caso se incluirad en este Sobre numero uno (1) referencia alguna a la proposicién
econdmica gue se efectua, ni dato alguno del que se pueda deducir ésta.
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2.2.4.2. Sobre n° DOS (2)

TITULO: “CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS (MEJORAS) Y OFERTA ECONOMICA”

SOBRE 2

CRITERIOS EVALUABLES MEDIANTE FORMULAS (MEJORAS) Y OFERTA ECONOMICA
N° LOTE Y DENOMINACION (en su caso)
EXPEDIENTE: (Denominacién del contrato consignada en el anuncio de licitacién y nimero de
expediente)
LICITADOR: (Nombre y C.1.F.)
REPRESENTANTE: (En su caso, nombre y apellidos del representante y DNI)
DOMICILIO SOCIAL
CORREO ELECTRONICO/TELEFONO/FAX:

FECHA Y FIRMA (Firmara el licitador o representante que presente la proposicion en su nombre)

En el interior del sobre se incluira:
-Un indice, figurando en hoja independiente y relacionando el contenido del sobre de forma genérica.

-La Proposicién técnica, indicando las mejoras que se ofrezcan, y que resultaran valoradas conforme
a lo dispuesto en la Clausula 2.4.2.2 del presente Pliego. La proposicion técnica se ajustara
obligatoriamente al modelo que figura como Anexo 111 del presente Pliego

En este sentido, se valorardn como mejoras las siguientes:

1° IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES NOVEDOSAS: Exclusivamente Danzaterapia, Musicoterapia y
Fomento del uso de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién: Hasta 30 puntos

2° HORAS ADICIONALES DE PRESTACION DEL SERVICIO: 10 puntos

-La oferta econdmica, que se ajustard obligatoriamente al modelo que figura como Anexo 111 del
presente Pliego y debera ir firmada por persona con poder suficiente para ello. En la proposicion
econdmica, los licitadores han de manifestar si han tenido en cuenta en la elaboracién de sus ofertas, las
obligaciones derivadas de las disposiciones vigentes en materia de proteccion del empleo, condiciones de
trabajo y prevencién de riesgos laborales, y proteccién del medio ambiente

El precio ofertado se valorard hasta un méaximo de 60 puntos, conforme a la férmula indicada en la
Clausula 2.4.2.2 del presente Pliego.

En el caso de que la proposiciébn sea suscrita por varias empresas en union temporal (UTE), deberan
constar las firmas de todas las personas que ostenten la representacion legal de cada una de las
empresas que se hayan comprometido a participar en la misma.

La oferta econdémica tendré caracter global, por lo que en la misma se entienden incluidos todos los
factores de gasto, arbitrios o tasas que se devenguen para la prestacion del servicio en las condiciones
establecidas tanto en el presente Pliego como en el de prescripciones técnicas. En la proposicion debera
de indicarse como partida independiente el importe del Impuesto sobre el Valor Afiadido que debe ser
repercutido.

Cada licitador no podra presentar mas de una proposicion.

Tampoco podra suscribir ninguna propuesta en unién temporal con otros si lo ha hecho individualmente
o figurar en mas de una unién temporal.

La infraccion de estas normas dara lugar a la no admisién de todas las propuestas por él suscritas.

La proposicién se presentara escrita de forma legible y no se aceptaran aquellas que tengan omisiones,
errores, o tachaduras que impidan conocer claramente lo que la Administracién estima fundamental para
considerar la oferta.
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Asimismo no se aceptaran ofertas que:

= Excedan del presupuesto de licitaciéon formulado por la Administracion

= Varien sustancialmente el modelo de oferta econémica establecido en el Anexo I11.

= Comporten error manifiesto en el importe de la oferta.

= Exista reconocimiento por parte de quien licita de que adolece de error o inconsistencia que la
hacen inviable.

En la proposicion econdmica, los licitadores han de manifestar si han tenido en cuenta para su
elaboracion las obligaciones derivadas de las disposiciones vigentes en materia de proteccion del
empleo, condiciones de trabajo y prevencién de riesgos laborales y protecciéon del medio ambiente.

2.2.5. Efectos de la presentacién de proposiciones

La presentaciéon de proposiciones supone por parte del licitador la aceptaciéon incondicional de las
clausulas de este Pliego y del Pliego de Prescripciones Técnicas rector de esta contratacion, y la
declaraciéon responsable de que reline todas y cada una de las condiciones exigidas para contratar con la
Administracion.

Si algun licitador retira su proposicion injustificadamente antes de la adjudicacion o si el adjudicatario no
constituye la garantia definitiva o, por causas imputables al mismo, no pudiese formalizarse en plazo el
contrato, se procedera , respectivamente, a la reclamacion de los dafios y perjuicios ocasionados por la
retirada injustificada de la proposicién, o a la ejecucién de la garantia definitiva y a su ingreso en el
Tesoro PuUblico o a su transferencia a los organismos o entidades en cuyo favor quedé constituida.

A tal efecto, se solicitara la incautacion de la garantia ala Caja General de Depoésitos o a los 6rganos
equivalentes de las Comunidades Autébnomas o Entidades locales donde quedé constituida.

A efectos del apartado anterior, la falta de contestacién a la solicitud de informacién a que se refiere el
articulo 83.3 de la Ley, o el reconocimiento por parte del licitador de que su proposicion adolece de
error, o inconsistencia que la hagan inviable, tendran la consideraciéon de retirada injustificada de la
proposicion.

La retirada indebida de una proposicion sera causa que impedira al licitador contratar con las
Administraciones Publicas de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 60.2 TRLCSP.

2.3. CRITERIOS DE ADJUDICACION

En la clausula 2.4.2.2 del presente pliego se describen los criterios que han de servir de base para la
adjudicacion del presente contrato, asi como la ponderacién relativa atribuida a cada uno de ellos.

La valoracion de las ofertas presentadas se obtendra de la suma de los puntos obtenidos en cada uno de
los criterios de valoracion, resultando adjudicatario del presente contrato, aquel licitador que haya
realizado la oferta econdmicamente mas ventajosa.

Tendran preferencia en la adjudicaciéon del contrato, las proposiciones presentadas por aquellas
empresas que, en el momento de acreditar la solvencia técnica, tengan en su plantilla un namero de
trabajadores con discapacidad superior al 2 por ciento, siempre que dichas proposiciones igualen en sus
términos a las mas ventajosas desde el punto de vista de los criterios que sirvan de base para la
adjudicacion.

Si varias empresas licitadoras de las que hubieren empatado en cuanto a la proposicion mas ventajosa
acrediten tener relacién laboral con personas con discapacidad en un porcentaje superior al 2 por ciento,
tendra preferencia en la adjudicacion del contrato el licitador que disponga del mayor porcentaje de
trabajadores fijos con discapacidad en su plantilla.

Si persiste la igualdad entre dos o mas proposiciones se dara prioridad a las entidades sin animo de
lucro, con personalidad juridica, siempre que su finalidad o actividad tenga relacién directa con el objeto
del contrato, segln resulte de sus estatutos o reglas fundacionales y figuren inscritas en el
correspondiente Registro oficial, de acuerdo con lo establecido en el apartado 4 de la disposicién
adicional cuarta del TRLCSP.
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Si, adn asi, persiste la igualdad entre dos o mas proposiciones, se adjudicaria el contrato a la de precio
mas bajo de entre las proposiciones igualadas; si en este caso persistiera la igualdad, se resolveria
mediante sorteo.

A tal efecto, la Mesa de Contratacién requerira la documentacion pertinente a las empresas afectadas,
otorgandoles un plazo minimo de cinco dias naturales para su aportacion.

2.4. APERTURA DE SOBRES Y EXAMEN DE DOCUMENTACION.

2.4.1. Mesa de Contratacion.

El 6rgano de contratacion seré asistido por una Mesa de Contratacion constituida por un presidente; un
minimo de tres vocales entre los cuales necesariamente figuraran un/a Interventor/a y un/a
trabajador/a del Organismo de entre quienes tengan atribuido el asesoramiento juridico al érgano de
contratacién, y un secretario/a, todos ellos designados por el 6rgano de contratacién, este/a ultimo/a de
entre personal al servicio del mismo.

La Resolucién del 6rgano de contrataciéon por la que se designen los miembros de la Mesa de
Contratacion sera publicada en el perfil del contratante.

2.4.2. Apertura y examen de las proposiciones
2.4.2.1 Apertura del SOBRE N© UNO (1) y calificacién de la documentacién administrativa

Concluido el plazo de presentaciéon de proposiciones y constituida en el lugar y fecha indicados en el
anuncio de la licitacion la Mesa de Contratacion, se procedera a la apertura del SOBRE N° UNO (1) y al
examen y calificacién de la documentaciéon administrativa.

Si la Mesa observase defectos u omisiones subsanables en la documentacién presentada, lo comunicara
verbalmente a los interesados presentes en el acto publico a celebrar tras su reuniéon, ademas de dar
traslado de los mismos a los licitadores afectados mediante comunicacién al fax o direccién de correo
electrénico que figuraran en dicha documentacioén o fueran conocidos, y hacerlos publicos a través del
perfil de contratante del 6rgano de contratacion, concediéndose un plazo no superior a tres (3) dias
habiles para la subsanacién de los defectos materiales o de hecho observados en la documentaciéon
presentada.

De todo lo anterior quedara constancia en el acta que se levante de la sesion.

A los efectos de comprobar la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones para contratar de los
licitadores, la Mesa de Contratacion podréa recabar del empresario aclaraciones sobre los certificados y
documentos presentados o requerirle para la presentacion de otros complementarios, lo que debera
cumplimentar en el plazo de cinco (5) dias naturales sin que puedan presentarse después de declaradas
admitidas las ofertas.

La notificacién de estos requerimientos se realizara por los mismos medios que se sefialan en el parrafo
anterior, dejandose constancia igualmente en el acta.

2.4.2.2. Apertura y examen del SOBRE N°© DOS (2)

Una vez calificada la documentacion administrativa y seleccionados los licitadores la Mesa de
contratacion procedera a celebrar, en el lugar, dia y hora que previamente se haya anunciado, el acto
publico de apertura del sobre numero N° DOS (2).

La Mesa iniciara el acto publico identificando los adjudicatarios admitidos a licitacion, los rechazados y
las causas de su rechazo.

Seguidamente procedera en acto publico a la apertura de los SOBRES N° DOS (2) correspondientes a
los licitadores admitidos, al objeto de evaluar su contenido con arreglo a los siguientes criterios de
adjudicacion:

El PRECIO OFERTADO, se valorara hasta un maximo de 60 puntos, asignandose cero puntos a la
oferta a tipo de licitacion y el maximo establecido para el criterio a la oferta de menor precio, IVA
excluido, pero solo en el caso de que la baja de esa mejor oferta respecto al tipo de licitacion supere el
umbral del 1 %.
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Si la oferta de menor precio no supera ese umbral se entiende que no supone una mejora significativa
del precio del contrato y se le asigna la mayor puntuacion, pero no la maxima posible para el criterio.

La expresién matematica de esta formula es la siguiente:
Vi = [ Bi / Max (Bs, Bmax) ] x VMax

Vmax: Puntuacién méaxima a otorgar por el criterio precio.

Bs: Baja significativa, que supere el umbral del 1%

Vi: Puntuacion o valoracién otorgada a cada oferta.

Bmax: Baja maxima de entre las presentadas a la licitacion.

Bi: Baja correspondiente a cada oferta (i).

Max (Bs, Bmax): Representa el valor maximo de entre los dos indicados.

Respecto a las mejoras:
1° IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES NOVEDOSAS: Hasta 30 puntos

Se valorara la implementacion en la prestacion del servicio de actividades novedosas, adicionales a las
exigidas con carécter obligatorio en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

Se valorard como actividad novedosa, exclusivamente, la oferta de actividades de Danzaterapia,
Musicoterapia y Fomento del uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién (En lo sucesivo

TIC).

Se otorgardan 10 puntos por cada actividad novedosa que el licitador se comprometa a
desarrollar en computo de 1 hora semanal.

No se otorgara ninguin punto a aquellos licitadores que no ofrezcan ninguna actividad novedosa de las
expuestas, o lo hagan en cémputo inferior al determinado en el apartado anterior.

A los efectos de la presente contratacién se traslada el contenido y caracteristicas de las actividades
novedosas a valorar:

La danzaterapia se orientara hacia el uso psicoterapéutico del movimiento dentro de un proceso
creativo para la integracion psicofisica de la persona residente, integrando diversas disciplinas, entre
las que necesariamente han de considerarse la expresion corporal, el teatro, la danza, la eutonia, la
psicomotricidad, la gimnasia consciente, la composicién coreografica, y utilizando recursos derivados
de la plastica y la musica. La programacion relativa a la actividad de danzaterapia se articulara en
sesiones grupales e ira dirigida a la consecucién de los siguientes objetivos: mejora del equilibrio y
de las secuencias motrices, prevencion de caidas, la activacion de la memoria y la revalorizacion de
los recuerdos, la apreciacion del espacio y el fomento de las habilidades de comunicacién.

La musicoterapia incluird obligatoriamente actividades de produccién de sonido y musica, canto,
ritmo, movimiento con musica 'y rememoracion y audicién musical.

La programacion relativa a la musicoterapia se articulara en sesiones grupales e ira dirigida a la
consecucion de los siguientes objetivos: Facilitar y promover la comunicacién y las relaciones
sociales, mejorar la autoestima y aumentar la seguridad en uno mismo, mejorar las funciones
motoras, perceptivas y sensoriales, favorecer el estado cognitivo general, estimulando
especialmente la atencién, la memoria y el lenguaje, mejorar el estado de relacién frente a
desajustes emocionales y problemas de estrés, estimular recuerdos positivos preservados, fomentar
la expresividad y reducir las alteraciones de conducta.

El Fomento del uso de las TIC orientado, necesaria e indistintamente, a una de las siguientes
opciones:

o Tecnologia asistencial, a través de programas para la evaluacion y rehabilitacion de funciones
cognitivas superiores, como memoria, percepcion y atencidn, mediante la programacion de
tratamientos individualizados en funcién de las caracteristicas de la persona resiente. Para ello
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se aportaran dispositivos de pantalla tactil que permitan que la persona usuaria responda a los
ejercicios cognitivos pulsando sobre ésta.

o Tecnologia para facilitar la comunicacién y el ocio, a través de espacios de informatica donde se
ensefie a utilizar aplicaciones y dispositivos de tipo informatico, crear y utilizar una cuenta de
correo electrénico, navegar por Internet, acceder a redes sociales, entre otros.

2° HORAS ADICIONALES DE PRESTACION DEL SERVICIO: Hasta 10 puntos

Se valoraran las horas de intervencidn que supongan un incremento sobre las horas exigidas en el Pliego
de Prescripciones Técnicas con caracter obligatorio.

En este sentido se traslada que el nUmero total de horas anuales de prestacion del servicio que se exige
es de 312.

Las horas ofertadas se reflejaran en coémputo anual, quedando a criterio de la Direccién del centro su
distribucioén, en funcién de las necesidades de las personas residentes.

Se puntuara con 10 puntos la oferta que ofrezca el mayor nimero de horas anuales adicionales por
encima de las 312 y con O puntos a la que no ofrezca ninguna hora adicional.

El resto de ofertas recibiran una puntuaciéon de acuerdo con la siguiente férmula:

PUNTUACION = (N° de horas adicionales del licitador / N° de horas adicionales de la mejor
oferta) x 10

Se excluira del procedimiento de licitacion a aquellos licitadores que incorporen en el SOBRE N° UNO
documentacién que deba ser objeto de evaluacién posterior (esto es, en el SOBRE N° DOS)

De todo lo actuado conforme a los apartados anteriores, se dejard constancia en las actas
correspondientes en las que se reflejara el resultado del procedimiento y sus incidencias.

2.4.3 Publicidad del resultado de los actos de la Mesa de Contratacién y notificaciéon a los
licitadores afectados.

El resultado de los actos de la Mesa de Contratacion de calificacion, admisién o exclusion de las ofertas
se publicara en el perfil de contratante, que actuard como tablén de anuncios. Se excluira aquella
informacién que no sea susceptible de publicacion de conformidad con la legislacién vigente. Todo ello,
sin perjuicio de la necesaria comunicacién o notificacion, segun proceda, a los licitadores afectados.

Las notificaciones de subsanacién de documentacién o solicitud de documentacion complementaria o
aclaratoria de la ya aportada, llevadas a cabo por la Mesa de Contratacion, se efectuaran mediante Fax
o correo electrénico a la direccidon que hubiera indicado en la documentacién presentada y en el perfil
del contratante, contando el plazo maximo concedido desde la notificaciébn cursada por cualquiera de
dichos medios.

El acto de exclusion de un licitador podré ser notificado a éste en el mismo acto publico, si fuera posible
por encontrarse algun representante de la empresa con poderes al efecto presente en dicho acto o, en
su defecto, con arreglo a los restantes procedimientos establecidos en el articulo 59 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

En particular, podra efectuarse electronicamente a la direccién que los licitadores o candidatos hubiesen
designado al presentar sus proposiciones, en los términos establecidos en el articulo 28 de la Ley
11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electrénico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos.

El plazo para considerar rechazada la notificacion electrénica, con los efectos previstos en el articulo
59.4 de la citada Ley 30/1992, sera de cinco (5) dias naturales computados desde que se tenga
constancia de su puesta a disposicion del interesado sin que se acceda a su contenido, salvo que de
oficio o a instancia del destinatario se compruebe la imposibilidad técnica o material del acceso.

2.4.4. Aclaracién y valoraciéon de ofertas

La Mesa o el 6rgano de contratacion podran solicitar al licitador aclaracién sobre la oferta presentada o
si hubiere de corregir manifiestos errores materiales en la redaccién de la misma y siempre que se
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respete el principio de igualdad de trato y sin que pueda, en ningln caso, modificarse los términos de la
oferta.

De todo lo actuado debera dejarse constancia documental en el expediente.

Para el ejercicio de sus funciones la mesa podra solicitar cuantos informes técnicos considere precisos.
Igualmente podra solicitar estos informes cunado considere necesario verificar que las ofertas cumplen
con las especificaciones técnicas de los Pliegos, de conformidad con lo previsto en el articulo 106.1
TRLCSP. Las propuestas que no cumplan las prescripciones técnicas no seran objeto de valoracion.

2.4.5. Ofertas econémicas con valores anormales o desproporcionados

Se consideraran, en principio, desproporcionadas o temerarias las ofertas que se encuentren en los
siguientes supuestos:

1. Cuando, concurriendo un solo licitador, sea inferior al presupuesto base de licitacion en mas de
25 unidades porcentuales.

2. Cuando concurran dos licitadores, la que sea inferior en mas de 20 unidades porcentuales a la
otra oferta.

3. Cuando concurran tres licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades porcentuales
a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, se excluira para el computo de
dicha media la oferta de cuantia mas elevada cuando sea superior en mas de 10 unidades
porcentuales a dicha media. En cualquier caso, se considerara desproporcionada la baja
superior a 25 unidades porcentuales.

4. Cuando concurran cuatro o mas licitadores, las que sean inferiores en mas de 10 unidades
porcentuales a la media aritmética de las ofertas presentadas. No obstante, si entre ellas
existen ofertas que sean superiores a dicha media en mas de 10 unidades porcentuales, se
procedera al calculo de una nueva media sélo con las ofertas que no se encuentren en el
supuesto indicado. En todo caso, si el numero de las restantes ofertas es inferior a tres, la
nueva media se calculara sobre las tres ofertas de menor cuantia.

Cuando se identifique una proposicién que pueda ser considerada desproporcionada o anormal, debera
darse audiencia al licitador que la haya presentado para que justifique la valoracién de la oferta y precise
las condiciones de la misma, en particular en lo que se refiere al ahorro que permita el procedimiento de
ejecucion del contrato, las soluciones técnicas adoptadas y las condiciones excepcionalmente favorables
de que disponga para ejecutar la prestacion, la originalidad de las prestaciones propuestas, el respeto de
las disposiciones relativas a la proteccion del empleo y las condiciones de trabajo vigentes en el lugar en
que se vaya a realizar la prestacion, o la posible obtenciéon de una ayuda de Estado. En el procedimiento
debera solicitarse el asesoramiento técnico de servicio correspondiente.

De conformidad con lo previsto en el articulo 22 f) del Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que
se desarrolla parcialmente la Ley de Contratos del Sector Publico, la Mesa de Contratacion valorara el
informe técnico realizado por el Servicio proponente de la contratacion, y en vista de su resultado
propondra al 6érgano de contratacion su aceptacidon o rechazo.

2.4.6. Sucesion en el procedimiento

Si durante la tramitacion del procedimiento y antes de la adjudicacién se produce la extincion de la
personalidad juridica de la empresa licitadora por fusion, escisidon o por la transmisiéon de su patrimonio
empresarial, le sucedera en su posicion en el procedimiento la sociedad absorbente, la resultante de la
fusion, la beneficiaria de la escisidon o la adquiriente del patrimonio, siempre que reuna las condiciones
de capacidad y ausencia de prohibiciones de contratar y acredite la solvencia en las condiciones exigidas
en el presente pliego para poder participar en el procedimiento de adjudicacion.

2.4.7. Clasificacion de las ofertas y propuesta de adjudicacion

Una vez valoradas las ofertas, la mesa de contratacién remitird al 6rgano de contratacién, junto con
el Acta, propuesta de adjudicacion en la que figuraran ordenadas, de forma decreciente, las ofertas,
incluyendo la puntuacién otorgada a cada una de ellas en aplicacién de los criterios establecidos en la
Clausula 2.4.2.2 del presente Pliego, e identificando la oferta econédmicamente mas ventajosa.
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2.4.8. Requerimiento de documentacion justificativa del cumplimento de los requisitos
previos por el licitador que haya presentado la oferta econd6micamente mas ventajosa

El 6rgano de contratacion, una vez valoradas y clasificadas las proposiciones presentadas por orden
decreciente, requerira al licitador seleccionado que haya presentado la oferta econémicamente mas
ventajosa para que en el plazo de cinco (5) dias habiles presente la siguiente documentacion:

1°.- DOCUMENTOS QUE ACREDITEN LA PERSONALIDAD DEL EMPRESARIO Y SU AMBITO DE
ACTIVIDAD.

En el caso de persona fisica, Documento Nacional de Identidad (u otro que lo sustituya).

En caso de que el empresario individual no posea DNI debera presentar fotocopia legitimada
notarialmente o compulsada por el érgano administrativo competente, del documento que le sustituya
reglamentariamente (articulo 21 del RGLCAP).

Si la empresa fuese persona juridica la personalidad se acreditara mediante la presentacion de la
escritura de constitucion o modificacién, en su caso, debidamente inscrita en el Registro Mercantil
cuando este requisito sea exigible segun la legislacion mercantil aplicable. Si dicho requisito no fuere
exigible, la acreditacién de la capacidad de obrar se realizard mediante la escritura o documento de
constitucién, estatutos o acta fundacional, en el que consten las normas por las que se regula su
actividad, inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro oficial (articulo 146.1 a) TRLCSP).

Las personas juridicas s6lo podran ser adjudicatarias del presente contrato cuando las prestaciones
estén comprendidas dentro de los fines, objeto u ambito de actividad que a tenor de sus estatutos o
reglas fundacionales le sean propios, cuestion que deberd quedar acreditada en la documentacién
aportada.

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unién Europea o signatarios del acuerdo sobre el
Espacio Econémico Europeo acreditaran su capacidad de obrar mediante la inscripcién en los Registros o
presentacion de las certificaciones que se indican en el anexo | del RGLCAP, en funcién de los diferentes
contratos.

Las restantes empresas extranjeras mediante informe expedido por la Mision Diplomatica Permanente u
Oficina Consular de Espafa del lugar del domicilio de la empresa, en el que se haga constar, previa
acreditacion por la empresa, que figuran inscritas en el Registro local profesional, comercial o analogo o,
en su defecto que actian con habitualidad en el trafico local en el ambito de las actividades a las que se
extiende el objeto del contrato, al que deberd acompafarse un informe de reciprocidad a que se refiere
el articulo 55 TRLCSP.

2°.- DOCUMENTOS QUE ACREDITEN, EN SU CASO, LA REPRESENTACION. Los que comparezcan o
firmen ofertas en nombre de otro presentaran Documento Nacional de Ildentidad y poder bastante al
efecto, previamente bastanteado por el Servicio Juridico del Principado de Asturias (Edificio
Administrativo del Principado de Asturias, C/ Coronel Aranda, sin nidmero, 62 planta, Sector Derecho,
33005 de Oviedo).

Si la empresa fuera persona juridica el poder debera figurar inscrito, en su caso, en el Registro
Mercantil.

Si se trata de un poder para acto concreto no es necesaria la inscripcién en el Registro Mercantil, de
acuerdo con el art. 94.5 del Reglamento del Registro Mercantil.

En caso de que el representante no posea DNI debera presentar fotocopia legitimada notarialmente o
compulsada por el o6rgano administrativo competente, del documento que le sustituya
reglamentariamente, (articulo 146.1 a) TRLCSP y 21 RGLCAP).

3°.- DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA DE LA ACREDITACION DE LA SOLVENCIA ECONOMICA,
TECNICA Y FINANCIERA.

La solvencia econdmica y financiera se acreditard mediante la presentacion del volumen anual de
negocios realizados, en el ambito al que se refiere el presente contrato, en los tres (3) ultimos afos,
acreditada mediante la aportacion de cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil.
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En el caso de que el licitador no estuviera inscrito en dicho Registro, la cifra anual se acreditara
mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

Se exigira que la cifra anual de negocios referida al afio de mayor volumen de negocio de los tres
ultimos afios concluidos sea al menos la siguiente:

LOTE CENTRO CIFRA ANUAL DE NEGOCIOS
REFERIDO AL ANO DE MAYOR
VOLUMEN DE NEGOCIO DE LOS
TRES ULTIMOS ANOS
CONCLUIDOS

1 Centro Polivalente de Recursos Aurora Alvarez (Gijon) 9.300 €

2 Residencia “Casa del Mar” (Cudillero) 12.800 €

3 Centro Polivalente de Recursos “Palacio de Villar” 15.400 €

(Castrillén)

4 Centro Polivalente de Recursos “Sotiello — Moreda”(Aller) 15.400 €

5 Centro Polivalente de Recursos “Lastres” (Colunga) 9.300 €

6 Centro Polivalente de Recursos “Riafio” (Langreo) 9.200 €

Los empresarios no espafioles miembros de la Unién Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio
Econdémico Europeo acreditaran su solvencia a través de las cuentas anuales presentadas en el Registro
Mercantil o en el Registro oficial que corresponda. Las personas fisicas o juridicas de Estados no
pertenecientes a la Unién Europea o no signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econédmico Europeo
deberan acreditar su solvencia econémica y financiera a través de las cuentas anuales presentadas en el
Registro Mercantil o en el Registro oficial que corresponda.

Los empresarios no obligados a presentar las cuentas en registros oficiales podran aportar, como medio
alternativo de acreditacion, los libros de contabilidad debidamente legalizados.

En el caso de personas fisicas, justificante de la existencia de un seguro de indemnizacién por riesgos
profesionales con indicacidon expresa de los riesgos cubiertos, de su plazo minimo de vigencia o fecha de
vencimiento, y por importe no inferior al 20% del presupuesto del contrato, o del lote o lotes, en su
caso, a los que se concurra, IVA excluido.

Asimismo se aportara compromiso de su renovacion o prorroga que garantice el mantenimiento de su
cobertura durante toda la ejecucién del contrato.

La solvencia técnica se acreditara mediante la presentacion de una relacion de los principales servicios
o trabajos de estimulaciéon sensorial, cognitiva, funcional y psicosocial desarrollados con personas
mayores en los ultimos cinco (5) afios, que incluya importe, fechas y el destinatario, publico o privado,
de los mismos.

Los servicios efectuados se acreditardn mediante certificados expedidos o visados por el érgano
competente, cuando el destinatario sea una entidad del sector publico, o, cuando el destinatario sea un
sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de éste, mediante una declaracién
del empresario. Tales certificados deberan precisar si la ejecucion de los servicios se realiz6 a
satisfaccion del destinatario de los mismos.

Se entenderéa acreditada la solvencia cuando haya prestado al menos un servicio como el especificado,
en los ultimos cinco (5) afios, por un importe igual o superior al 20 % del presupuesto de licitacion del
contrato, o del lote o lotes al que se presente, IVA no incluido.

LOTE CENTRO IMPORTE SOLVENCIA TECNICA
1 Centro Polivalente de Recursos Aurora Alvarez (Gijon) 6.125,52 €
2 Residencia “Casa del Mar” (Cudillero) 3.648,22 €
3 Centro Polivalente de Recursos “Palacio de Villar”
(Castrilléon) 3.648,22 €
4 Centro Polivalente de Recursos “Sotiello — Moreda”(Aller) 6.125,52 €
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5 Centro Polivalente de Recursos “Lastres” (Colunga) 3.648,22 €
6 Centro Polivalente de Recursos “Riafio” (Langreo) 3.648,22 €

La acreditacion de la solvencia mediante medios externos (articulo 63 TRLCSP), exigira demostrar que
para la ejecuciéon del contrato dispone efectivamente de esos medios mediante la exhibicién del
correspondiente documento de compromiso de disposicion.

El adjudicatario mantendra durante la vigencia del contrato los mismos medios que ha aportado para
acreditar su solvencia. S6lo podra sustituirlos, por causas imprevisibles, por otros medios que acrediten
solvencia equivalente y con la correspondiente autorizacidon de la Administracion.

4°.- DOCUMENTOS ACREDITATIVOS DE LA EFECTIVA DISPOSICION DE LOS MEDIOS QUE, EN
SU CASO, SE HUBIESEN COMPROMETIDO A DEDICAR O ADSCRIBIR A LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

En cuanto a los medios personales debera de aportar la documentacion relativa a la experiencia y
titulacion de los/as trabajadores/as.

Respecto a los medios materiales, debera presentar una declaracion responsable de adscribir a la
prestacion del servicio los medios materiales necesarios para la correcta ejecucion del servicio.

En el caso de haber sido valorada oferta técnica relativa a la mejora de actividad novedosa, la
declaraciéon responsable hara referencia expresa al compromiso de adscripcién de los medios materiales
precisos para el desarrollo de la misma.

5°.- CONSTITUCION DE LA GARANTIA DEFINITIVA.

El adjudicatario debera constituir a favor del érgano de contratacién una garantia definitiva por importe
del 5% del importe de adjudicacion, excluido el impuesto sobre valor afiadido, en cualquiera de las
formas previstas en los articulos 96. 1 del TRLCSP y 55 y siguientes del RGLCAP.

La garantia se depositara en la Tesoreria General del Principado de Asturias; No obstante, el depésito
en metdlico deberéa efectuarse mediante ingreso en cuenta bancaria cuya titularidad sea del Organismo
contratante.

No se admite la acreditacion de la constitucion de la garantia mediante medios electrénicos ni podra
constituirse mediante retencién en el precio.

En caso de que se hagan efectivas sobre esta garantia las penalidades o indemnizaciones exigibles al
adjudicatario, éste deberéa reponer o ampliar aquélla en la cuantia que corresponda en el plazo de quince
(15) dias naturales desde la ejecucién, incurriendo en caso contrario en causa de resolucion.

Cuando como consecuencia de una modificacién del contrato experimente variaciébn su precio, debera
reajustarse la garantia, para que guarde la debida proporcién con el nuevo precio modificado, en el plazo
de quince (15) dias naturales contados desde la fecha en que se notifique al empresario el acuerdo de
modificacion.

La constitucion de la garantia global a que se refiere el articulo 98 TRLCSP, eximira de la constitucion de
la garantia definitiva, siempre que quede acreditada mediante certificacion de la Tesoreria General del
Principado de Asturias, comprensiva de su existencia y suficiencia.

6°.- CERTIFICADOS ACREDITATIVOS de encontrarse al corriente en sus obligaciones tributarias y de
Seguridad Social.

6.1.- Documento de alta en el Impuesto sobre Actividades Econémicas en el epigrafe
correspondiente al objeto del contrato, referido al ejercicio en curso, o ultimo recibo del citado
impuesto, acomparfiado de una declaraciéon responsable de no haberse dado de baja en la matricula
del mismo, siempre que se ejerzan actividades sujetas a este impuesto a la fecha de presentacion
de proposiciones.

6.2.-Certificacion positiva en vigor acreditativa de que el licitador se encuentra al corriente de sus
obligaciones tributarias con la Administracién del Estado o, en su caso, con la Hacienda Foral
correspondiente. Las empresas que tributen a una Hacienda Foral, deberan presentar, junto al
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certificado expedido por ésta en relacién con sus obligaciones tributarias con la misma, una
declaracion responsable en la que se indique que no estan obligadas a presentar declaraciones
tributarias periodicas a la Administracion del Estado.

6.3.-Certificacion positiva en vigor expedida por el Ente Publico de Servicios Tributarios del
Principado de Asturias acreditativa de que el licitador se encuentra al corriente de sus obligaciones
tributarias con la Administracion del Principado de Asturias.

6.4.- Certificacion positiva en vigor expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social
acreditativa del cumplimiento de sus obligaciones con la misma.

No obstante, cuando la empresa no esté obligada a presentar las declaraciones o documentos a que se
refieren los articulos 13 y 14 RGLCAP, se acreditard esta circunstancia mediante declaracién
responsable.

7°.- SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL que cubra cualquier perjuicio, dafio o accidente ocurrido
0 causado a terceras personas en las dependencias en las que se ejecute el servicio que sean originados
bien directamente por el personal contratado por la empresa o por el incumplimiento de sus deberes,
por importe minimo de un 20 % del importe de adjudicacién, IVA EXCLUIDO.

8°- DESIGNACION DE LA PERSONA que, sin perjuicio de la responsabilidad propia de la empresa o
entidad adjudicataria, esté autorizada para las relaciones con la Administracion nacidas durante la
ejecucion del contrato y del uso correcto de la informaciéon dada de acuerdo con lo establecido en este
pliego.

9°.- REGISTROS DE LICITADORES

La presentacion del certificado de inscripcion en el Registro de Licitadores del Principado de
Asturias, eximira al licitador propuesto adjudicatario de la presentacién de la documentacién vigente y
anotada en el mencionado Registro, seguin se desprenda de la citada certificacion.

La presentacion del certificado de inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas
del Estado tendra los efectos previstos en los articulos 83 del TRLCSP y 19 y siguientes del Real Decreto
817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley de Contratos del Sector Publico.

Cuando se presente certificacion expedida por el Registro de Documentacion Administrativa de
Licitadores del Principado de Asturias o por el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del
Estado, se acompafiaran de declaracidn responsable del licitador en la que manifieste que las
circunstancias reflejadas en los mismos no han experimentado variacion, conforme al modelo previsto en
el Anexo |

TODA LA DOCUMENTACION DEBERA PRESENTARSE REDACTADA EN CASTELLANO. LAS
TRADUCCIONES DEBERAN DE HACERSE EN FORMA OFICIAL (art. 23 RGLCAP), sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 4.2 de la Ley del Principado de Asturias 1/1998, de 23 de marzo, de Uso y
Promocion del Bable/Asturiano.

ESTOS DOCUMENTOS SE PRESENTARAN EN ORIGINAL O COPIA COMPULSADA, SALVO LAS
DECLARACIONES RESPONSABLES QUE DEBERAN SER ORIGINALES.

El 6rgano de contrataciéon podra hacer uso de sus facultades de comprobacidon de las declaraciones
responsables previamente presentadas en el SOBRE N°© UNO, requiriendo al efecto la presentaciéon de los
correspondientes justificantes documentales, en los términos del articulo 71 bis de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo sefialado, se entendera que el
licitador ha retirado su oferta, procediéndose en ese caso a recabar la misma documentacioén al licitador
siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas las ofertas (articulo 151.2 TRLCSP).

El licitador que no cumplimente lo establecido en este apartado dentro del plazo sefialado mediando
dolo, culpa o negligencia podra ser declarado en prohibicién de contratar segun lo previsto en el articulo
60. 2 TRLCSP.
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Si el licitador presentara la documentacion a que se refiere el articulo 146.1 TRLCSP en el plazo sefialado
pero la misma se considera incompleta o con defectos subsanables, se notificara al adjudicatario a
efectos de que subsane los defectos observados en el plazo maximo de tres (3) dias habiles siguientes a
la notificacidn que se cursard por Fax o correo electrénico a la direcciéon que hubiera indicado en la
documentacion presentada y en el perfil del contratante.

2.4.9. Adjudicacioén

El 6rgano de contratacién debera adjudicar el contrato dentro de los tres (3) habiles siguientes a la
recepcion de la documentacion a la que se refiere la clausula 2.4.8.

Esta adjudicacion debera ser motivada y se notificara a los licitadores y, simultdneamente, se publicara
en el perfil de contratante

2.4.10 Renuncia o desistimiento

La renuncia a la celebracion del contrato o el desistimiento del procedimiento s6lo podran acordarse por
el érgano de contratacién antes de la adjudicacion.

En ambos casos, se compensara a los licitadores por los gastos en que efectivamente hubieran incurrido,
de acuerdo con los principios generales que rigen la responsabilidad de la Administracién y hasta el
importe maximo de 500 €.

Sélo podra renunciarse a la celebracién del contrato por razones de interés publico debidamente
justificadas en el expediente. En este caso, no podra promoverse una nueva licitacién de su objeto en
tanto subsistan las razones alegadas para fundamentar la renuncia.

El desistimiento del procedimiento debera estar fundado en una infraccién no subsanable de las normas
de preparacion del contrato o de las reguladoras del procedimiento de adjudicaciéon, debiendo justificarse
en el expediente la concurrencia de la causa. El desistimiento no impedira la iniciacién inmediata de un
nuevo procedimiento de licitacion.

2.5. INFORMACION SOBRE EL RESULTADO DEL PROCEDIMIENTO

La adjudicacion del presente contrato se notificara a los licitadores y, simultadneamente, se publicara en
el perfil de contratante del 6rgano de contratacion.

Seréa de aplicacidon a la motivacion de la adjudicacion la excepcion de confidencialidad contenida en el
articulo 153 del TRLCSP.

La notificacion debera contener necesariamente la informaciéon necesaria que permita a los licitadores
excluidos interponer recurso suficientemente fundado contra la decisién de adjudicacién, y en particular
los extremos resefiados en el articulo 151.4 del TRLCSP.

La notificacidon se hara por cualquiera de los medios que permitan dejar constancia de su recepcién por
el destinatario. En particular, podra efectuarse por correo electrénico o por fax a la direccion o namero
que los licitadores o candidatos hubiesen designado al presentar sus proposiciones, en los términos
establecidos en el articulo 28 de la Ley 11/2007, de 22 de Junio, de acceso electrénico de los ciudadanos
a los Servicios Publicos.

Sin embargo, el plazo para considerar rechazada la notificacion, con los efectos previstos en el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, sera de cinco (5) dias.

2.6 FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato debera formalizarse en documento administrativo que se ajuste con exactitud a las
condiciones de la licitacidn, constituyendo dicho documento titulo suficiente para acceder a cualquier
registro publico.

No obstante, el contratista podra solicitar que el contrato se eleve a escritura publica, corriendo de su
cargo los correspondientes gastos. En este caso, ademas, el contratista debera aportar al érgano de
contratacion copia notarial de la escritura en el plazo de veinte (20) dias habiles desde su
otorgamiento.
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En ningln caso se podran incluir en el documento en que se formalice el contrato clausulas que
impliquen alteracién de los términos de la adjudicacion.

El contrato se perfecciona con su formalizaciéon y en ningln caso podra iniciarse su ejecucion sin su
previa formalizacién.

Previamente a la firma del contrato el adjudicatario debera presentar ante el Organo de Contratacion:

Los documentos que acrediten su identidad y representacion

- En el caso de que el contrato fuera adjudicado a una Union Temporal de Empresarios,
dentro del plazo de formalizacién del contrato y como condicién para su firma, el
adjudicatario deberé entregar a la unidad tramitadora, original o copia notarial de la
escritura publica de constitucion de la misma, copia autenticada del Ndmero de
Identificacion Fiscal asignado a la UTE y nombramiento de representante con poder
suficiente.

Si se hubiese presentado certificado expedido por el Registro de licitadores de la Comunidad Auténoma
del Principado de Asturias o del Estado, el adjudicatario debera reiterar en el contrato la vigencia de las
circunstancias que motivaron su expedicion.

2.6.1. Plazo de formalizacién

No resultando el presente contrato susceptible de recurso especial en materia de contratacion, la
formalizacién del mismo debera efectuarse no mas tarde de los quince (15) dias habiles siguientes a
aquél en que se reciba a notificacion de la adjudicacién a los licitadores en la forma prevista en el
articulo 151.4 TRLCSP.

Una vez remitida la notificacién de la adjudicacion a los licitadores, el 6rgano de contratacion requerira al
adjudicatario para que formalice el contrato en plazo no superior a tres (3) dias a contar desde el
siguiente a aquel en que hubiera recibido el requerimiento, una vez transcurrido el plazo previsto en el
parrafo anterior sin que se hubiera interpuesto recurso que lleve aparejada la suspensién de la
formalizacion del contrato.

De igual forma procedera cuando el 6rgano competente para la resolucion del recurso hubiera levantado
la suspension.

Cuando por causas imputables al contratista no se hubiese formalizado el contrato dentro del plazo
indicado, la Administracion podra acordar la incautacidon sobre la garantia definitiva del importe de la
garantia provisional que, en su caso, se hubiese exigido.

Si las causas de la no formalizacion fueren imputables a la Administraciéon, se indemnizara al contratista
de los dafios y perjuicios que la demora le pudiera ocasionar.

2.6.2. Publicidad de la formalizaciéon
De la formalizacién del contrato se daré publicidad segun lo dispuesto en el articulo 154 TRLCSP.

La formalizacién del contrato resultante de la licitacidn se publicara en el perfil de contratante del érgano
de contratacion.

Asimismo, se publicara en el Boletin Oficial del Principado de Asturias un anuncio que de cuenta de dicha
formalizacion en un plazo no superior a cuarenta y ocho (48) dias a contar desde la fecha de la misma.

2.7. EJECUCION DEL CONTRATO

2.7.1. Inicio de la prestacion de los servicios

El contratista debera iniciar la prestacion de los servicios en la fecha prevista en el contrato y prestarlos
de manera continuada hasta el Gltimo dia del plazo contractual.

La demora en el inicio de la ejecucién del contrato por causa imputable al adjudicatario podra conllevar
la imposicién de penalidades a éste, sin perjuicio de la indemnizaciéon a la Administracion contratante por
los dafios y perjuicios que tal demora le hubiere ocasionado que, como minimo, debera alcanzar el
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importe de los gastos en que hubiera incurrido para asegurar la prestacién de los servicios por otra
empresa.

2.7.2. Responsable del contrato

El responsable del contrato sera la persona titular de la Seccién de Asuntos Generales del Area de
Régimen Juridico y Asuntos Generales del Organismo Auténomo ERA, y ejercera las funciones de
direccioén, inspeccion y control de la ejecucion que corresponden al 6rgano de contratacion.

Son funciones del responsable del contrato del 6rgano de contratacion:

a) Interpretar el Pliego de Prescripciones Técnicas y demas condiciones técnicas establecidas en el
contrato o en disposiciones oficiales.

b) Exigir la efectiva adscripcion de los medios y organizaciéon necesarios para la prestacion del servicio
en cada una de sus fases.

c) Dar las 6rdenes oportunas para lograr los objetivos del contrato.

d) Proponer las modificaciones que convenga introducir para el buen desarrollo de los servicios.

e) Expedir, en su caso, las certificaciones parciales correspondientes a los servicios realizados segun los
plazos de ejecucién y abono que se hayan acordado.

f) Tramitar cuantas incidencias surjan durante el desarrollo de los servicios.

g) Convocar cuantas reuniones estime pertinentes para el buen desarrollo de los servicios y su
supervision, a la que estara obligada a asistir la representacién de la empresa adjudicataria, asistida de
aquellos facultativos, técnicos, letrados o especialistas de la misma que tengan alguna intervencion en la
ejecucion del servicio.

El contrato se ejecutara bajo la supervision de la Direccién de los centros en los que se preste el
servicio, que ejerceré las funciones de direccién, inspeccién y control, comprobando que su ejecucion se
ajusta a lo establecido en el contrato, y cursaran las érdenes e instrucciones del érgano de contratacion.

Los servicios se ejecutaran con estricta sujecion a las clausulas estipuladas en este Pliego y en el Pliego
de Prescripciones Técnicas aprobado por la Administracién y conforme a las instrucciones que, en
interpretacion técnica del contrato, diera el responsable del contrato, sin perjuicio de lo cual, los
servicios técnicos del Organismo Auténomo “Establecimientos Residenciales para Ancianos de Asturias”
podran inspeccionar las dependencias e instalaciones del centro en que se presten cuantas veces
consideren necesario y solicitar la informaciéon que estimen oportuna.

Las 6rdenes, instrucciones y comunicaciones que el responsable del contrato estime oportuno dar al
contratista se efectuaran por escrito, autorizandolas con su firma y siendo de obligado cumplimiento
para éste.

Cuando las instrucciones fueran de caracter verbal, deberan ser ratificadas por escrito en el mas breve
plazo posible, para que sean vinculantes entre las partes.

Cuando el contratista o personas de él dependientes realicen acciones u omisiones que comprometan o
perturben la buena ejecuciéon del contrato, el 6rgano de contratacién, a través del responsable del
contrato, adoptara las medidas concretas que sean necesarias para conseguir o restablecer el buen
orden en la ejecucion de lo contratado, sin perjuicio de lo dispuesto acerca de las penalidades y las
causas de resolucion del contrato.

En el caso de que estimasen incumplidas las prescripciones técnicas del contrato, el responsable del
mismo dara por escrito al contratista las instrucciones precisas y detalladas con el fin de remediar las
faltas o defectos observados, haciendo constar en dicho escrito el plazo que para ello fije y las
observaciones que estime oportunas.

Si existiese reclamacion por parte del contratista respecto de las observaciones formuladas por el
responsable del contrato, éste la elevara, con su informe, al 6rgano de contratacién que resolvera sobre
el particular.

Si el contratista no reclamase por escrito respecto a las observaciones del responsable del contrato, se
entendera que se encuentra conforme con las mismas y obligado a corregir o remediar los defectos
observados.

2.7.3. Obligaciones del contratista
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Ademas de las obligaciones generales derivadas del régimen juridico del presente contrato, son
obligaciones especificas del contratista las siguientes:

2.7.3.1. Obligaciones laborales, sociales, fiscales y de protecciéon del medio ambiente

El contratista asumird, respecto a su personal, cuantas obligaciones le imponga la citada Ley y sus
disposiciones de desarrollo, en especial en materia de informacién, evaluaciéon de riesgos y formacion.

El contratista esta obligado al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia laboral, de
seguridad social y de seguridad y salud laboral, por lo que vendra obligado a disponer las medidas
exigidas por tales disposiciones, siendo a su cargo el gasto que ello origine.

El contratista esta obligado asimismo al cumplimiento de las disposiciones vigentes en materia fiscal, de
integracion social de personas con discapacidad, de prevencion de riesgos laborales y de proteccion del
medio ambiente que se establezcan tanto en la normativa vigente como en los pliegos que rigen la
presente contratacion, siendo a su cargo el gasto que ello origine.

Los organismos de los que los licitadores pueden obtener la informacion pertinente sobre las
obligaciones relativas a la fiscalidad, a la proteccién del medio ambiente y a las disposiciones vigentes en
materia de proteccion del empleo, condiciones de trabajo y prevenciéon de riesgos laborales, que seran
aplicables a los servicios prestados durante la ejecucion del contrato se indican en el Anexo VI del
presente pliego.

El personal adscrito a los trabajos dependera exclusivamente del contratista, el cual tendra todos los
derechos y deberes inherentes a su calidad de empresario respecto del mismo, sin que, en ningdn caso,
exista vinculacién alguna, laboral o administrativa, de dicho personal con la Administracion contratante,
y sin que a la extincién del contrato pueda producirse en ningun caso la consolidacion de las personas
que hayan realizado los trabajos como personal del 6rgano contratante.

En caso de accidente o cualquier perjuicio ocurrido a los trabajadores con ocasion del ejercicio de su
profesion, el adjudicatario cumplira con lo dispuesto en las normas vigentes bajo su exclusiva
responsabilidad, sin que ésta pueda ser trasladada en modo alguno al 6rgano de contratacion

El contratista se atendra a la legislacion vigente y a lo previsto en el correspondiente convenio colectivo
en materia de subrogacion en los contratos laborales del personal afectado por el presente expediente
de contratacién. A estos efectos sera objeto de publicacién la relaciéon del personal que actualmente
viene prestando el servicio.

El contratista adjudicatario vendra obligado a comunicar y obtener la previa autorizacién de la
Administracién, para la adopcién de cualquier decision unilateral que suponga la concesién de mejoras
individuales en las condiciones salariales del personal adscrito al servicio.

Quedaran excluidas de dicha obligaciéon aquellas decisiones empresariales que tengan por objeto cumplir
los mandatos contenidos en el Convenio Colectivo aplicable o se limiten a dar cumplimiento a
resoluciones judiciales, sin perjuicio, en este Ultimo supuesto, de lo establecido en el apartado siguiente.

Vendra obligado, igualmente, a facilitar con caracter inmediato al 6érgano de contratacién informacion
sobre los procesos judiciales promovidos por personal adscrito a los servicios que pueda tener incidencia
sobre las retribuciones del personal adscrito a los mismos, al objeto de que la Administracién pueda
valorar la oportunidad de personarse en los citados procedimientos judiciales.

El incumplimiento de estas obligaciones, determinara que el contratista venga obligado a indemnizar a la
Administracion en una cuantia equivalente al importe en que dichas mejoras salariales incidan sobre el coste
futuro de explotacién del servicio, una vez expirada la vigencia del contrato, y durante un periodo de diez
afos. Dicha indemnizacion se hara efectiva mediante el depdsito del capital-coste de dichas mejoras en la
cuenta a tal efecto designada por la Administracion.

A fin de dar cumplimiento a los requerimientos contenidos en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencién de Riesgos Laborales, la empresa adjudicataria del servicio vendra obligada a colaborar con
este Organismo Auténomo en el establecimiento de los medios de coordinacion que sean necesarios en
orden a la prevencion de riesgos laborales del personal que preste servicios en el centro.
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En especial daran traslado a sus trabajadores de las instrucciones e informaciones que se remitan por el
Organismo Auténomo en relacion con esta materia.

Asimismo, el personal de la empresa adjudicataria vendra obligado a participar en cuantas sesiones
informativas y simulacros se celebren en orden a la implantacidon del plan de emergencia del centro,
desarrollando un papel activo en la puesta en marcha del mismo.

Sin perjuicio de lo anteriormente sefialado, y en lo que respecta al desarrollo de las tareas que
constituyen el objeto del presente contrato, la empresa adjudicataria asumira respecto al personal
propio cuantas obligaciones le imponga la citada Ley y sus disposiciones de desarrollo, en especial en
materia de informacién, evaluacion de riesgos y formacion.

El contratista procurara que el personal asignado al servicio constituya una plantilla estable, evitando en
la medida de lo posible los cambios de personal. A estos efectos, el contratista se obliga a cubrir las
ausencias de personal, de forma que se mantenga permanentemente, como minimo, el nimero de
trabajadores que se haya obligado a adscribir a la ejecucidon del contrato.

En todo caso, el adjudicatario se compromete a desarrollar la formacién permanente de los trabajadores
y deberad cumplir con la normativa legal vigente en cada momento en materia laboral y de Seguridad
Social, salud e higiene en el trabajo, integracién social de personas con discapacidad y prevenciéon en
riesgos laborales, asi como las que se promulguen durante la ejecucién del contrato.

El adjudicatario y el personal, guardaran secreto profesional sobre todas las informaciones, documentos
y asuntos a los que tengan acceso o conocimiento durante la vigencia del contrato, estando obligados a
no difundir, en forma alguna, los datos que conozcan como consecuencia o con ocasion de su ejecucion,
incluso después de finalizar el plazo contractual.

El adjudicatario se compromete expresamente al cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caréacter Personal y en el Real Decreto
170/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la anterior, y a
formar e informar a su personal en las obligaciones que de tales normas dimanan.

En el supuesto de que el adjudicatario destine los datos a finalidad distinta a la estipulada, los
comunique o utilice incumpliendo las instrucciones fijadas en el presente contrato, sera considerado
también responsable del tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera incurrido.

2.7.3.2. Obligaciones relativas a la gestién de permisos, licencias y autorizaciones

El contratista estard obligado a gestionar los permisos, licencias y autorizaciones establecidas en las
ordenanzas municipales y en las normas de cualquier otro organismo publico o privado que sean
necesarias para el inicio y ejecucién del servicio, solicitando de la Administracién los documentos que
para ello sean necesarios.

Asimismo el contratista esta obligado a abonar en los plazos voluntarios el importe de los gastos y
exacciones derivados de los impuestos, licencias y autorizaciones referidas anteriormente que les
correspondan.

2.7.3.3. Responsabilidad por dafios y perjuicios.

El adjudicatario sera responsable de indemnizar por los dafios y perjuicios que se cause, por si o por
personal o medios dependientes del mismo, a terceros y al local o locales en los que se preste el

servicio, como consecuencia de las operaciones que requiera la ejecuciéon del contrato.

Cuando tales dafios y perjuicios hayan sido ocasionados como consecuencia inmediata y directa de una
orden de la Administracion, ser&a ésta responsable dentro de los limites sefialados en las Leyes.

En casos de fuerza mayor y siempre que no exista actuacion imprudente por parte del contratista, éste
tendréa derecho a una indemnizacién por los dafios y perjuicios que se le hubiesen causado.

2.7.3.4. Gastos exigibles al contratista

Son de cuenta del contratista los gastos del anuncio o anuncios de licitacién y adjudicaciéon, en su caso,
hasta el limite maximo de 1.000 euros, asi como los de formalizacion del contrato en el supuesto de
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elevacion a Escritura Publica, asi como de cuantas licencias, autorizaciones y permisos procedan en
orden a ejecutar el contrato.

2.7.3.5. Otras responsabilidades.

El contratista sera responsable de la calidad técnica del trabajo que desarrolle y de las prestaciones y
servicios realizados asi como de las consecuencias que se deduzcan para la Administracion o para
terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecuciéon del
contrato.

La contratista se compromete a no utilizar el nombre del Organismo Auténomo ERA en las relaciones de
tipo comercial con terceras personas, haciéndose directamente responsable de las obligaciones que
contraiga con ellas.

Asimismo, la contratista se compromete a no utilizar imagenes del centro de prestacion de los servicios,
salvo previa comunicacién y autorizacion expresa por el Organismo.

2.7.4. Condiciones especiales de ejecucion

El contratista debera prestar los servicios que integran el objeto del contrato con estricta sujecion al
clausulado de los Pliegos, tanto de clausulas administrativas como de prescripciones técnicas, a las
condiciones establecidas en el presente apartado, y al resto de los documentos que, segln se indica en
la clausula 2.11 del presente Pliego, revisten caracter contractual. En cualquier caso, seguira las
instrucciones que, en interpretacion técnica del contrato, le diera el responsable del contrato en cada
Centro en el &mbito de su competencia a fin de garantizar su correcta realizaciéon.

En especial, en la ejecucion del servicio objeto de licitacion, el adjudicatario debera cumplir las
siguientes obligaciones:

2.7.4.1 Medios personales.

El contratista esta obligado a mantener durante la vigencia del contrato la adscripciéon de los medios
personales a que se refiere la clausula 2.2.4.1.

Si durante la ejecucion del contrato el adjudicatario tuviera que sustituir algun profesional debera
justificarlo y comunicarlo previamente al responsable del contrato.

El contratista se obliga a cubrir las ausencias de personal, de forma que se mantenga
permanentemente, como minimo, el nimero de efectivos exigidos en la clausula 2.2.4.1 como
adscripcion de medios personales, conforme a la dedicaciéon horaria establecida.

Para aquellas cuestiones no contempladas en los pliegos el adjudicatario viene obligado al cumplimiento
de las obligaciones que pudieran venir impuestas por la normativa en materia fiscal, laboral, de
seguridad social, de integracion social de personas con discapacidad, de prevencién de riesgos laborales
y de proteccion del medio ambiente.

En caso de conflicto laboral, la empresa adjudicataria sera responsable de todos los perjuicios que se
ocasionen al Organismo Auténomo “Establecimientos Residenciales para Ancianos de Asturias”.

El contratista vendra obligado a controlar la presencia fisica y la efectiva realizacion por sus trabajadores
de las tareas asignadas, debiendo responder ante el responsable del contrato en cada Centro por los
incumplimientos del servicio contratado ya sea por falta de asistencia al trabajo, por incumplimiento del
horario estipulado o cualquier otra deficiencia que impida la correcta prestacion del servicio contratado.

A tal efecto, la contratista designard a una persona encargada de la coordinacion y supervision del
servicio, quien mantendra un contacto permanente con el responsable del contrato en cada Centro, al
que facilitara una relacion del personal adscrito al servicio y mantendré informado de las sustituciones
del mismo, sin perjuicio de que, con la periodicidad que se estime necesaria por el mencionado
responsable, se puedan celebrar reuniones de seguimiento del contrato.

Designara también un responsable de la colaboracién con el Organismo Auténomo ERA en orden al
establecimiento de los medios de coordinaciéon precisos para el cumplimiento de las exigencias de la
normativa en materia de prevencion de riesgos laborales, en particular la Ley 31/1995, de 8 de
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noviembre, de Prevencion de riesgos laborales, y el Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que
se desarrolla su articulo 24, sin perjuicio de las obligaciones que a la empresa contratista incumban,
respecto al personal propio, en razén de la mencionada normativa.

En especial, dara traslado a sus trabajadores de las instrucciones e informaciones que se le remitan por
el Organismo Auténomo “Establecimientos Residenciales para Ancianos de Asturias” en relacion con esta
materia.

El contratista procedera de forma inmediata a la sustitucion del personal o a la incorporacion del
personal preciso para que la ejecucion del contrato en los términos fijados quede asegurada, en el caso
de que el Organismo asi lo requiera o el mismo contratista lo considere necesario, previa comunicacion,
en este dltimo caso, al 6rgano de contrataciéon adjuntando a la misma la relacion y datos de los
trabajadores objeto de la sustitucién o incorporacion y la razén de la misma.

Las sustituciones o incorporaciones de personal que sean precisas para la ejecucion de los servicios en
los términos contractuales, no daran derecho al contratista a un aumento del precio establecido.

El contratista se atendra a la legislacion vigente y a lo previsto en el correspondiente convenio colectivo
en materia de subrogacion en los contratos laborales del personal afectado por el presente expediente
de contratacion.

2.7.4.2. Medios materiales

El contratista esta obligado a mantener durante la vigencia del contrato la adscripcion de los medios
materiales a que se refiere la clausula 2.2.4.1, aportandolos a su costa y procurando en todo momento
su puesta a disposicion del personal a su servicio, para la correcta ejecucién de las tareas objeto del
contrato.

Correra asimismo de cuenta del contratista la reparacién de los desperfectos en bienes muebles o
inmuebles que se puedan ocasionar en las instalaciones, locales, y en general en el continente y en el
contenido del Centro durante la prestacién de los servicios por el personal de la empresa contratista.

2.7.4.3. Obligaciones contractuales esenciales

Tiene el caracter de obligacion contractual esencial a los efectos sefialados en el articulo 223 TRLCSP el
compromiso de adscripcion de medios personales, que debera ser mantenido por el adjudicatario
durante todo el plazo de ejecucién del contrato.

2.7.5. Tributos

Tanto en las ofertas que formulen los licitadores como en las propuestas de adjudicacién se entenderan
comprendidos a todos los efectos la totalidad de los tributos, de cualquier indole, que graven los
diversos conceptos.

2.7.6. Derechos del contratista

2.7.6.1. Abonos al contratista

El adjudicatario tiene derecho al abono, con arreglo al precio convenido, de los trabajos que realmente
ejecute, con sujecion al contrato otorgado, a sus modificaciones aprobadas y a las 6rdenes dadas por
escrito por la Administracién contratante mediante pagos parciales y con periodicidad mensual, previa
presentacion de factura emitida en legal forma y debidamente conformada

Si al momento del inicio de la ejecuciéon del contrato, resultase que uno o varios de los centros de los
indicados en la Clausula 2.1.1 no hubieran iniciado su actividad o no contasen, por cualquier motivo, con
un ndmero de personas usuarias que permitiese el desarrollo de las sesiones, la prestacion del servicio
en los mismos se pospondra al inicio efectivo de la actividad en el centro o centros, sujetandose en todo
caso el plazo total de la contratacion a la fecha fin prevista en el contrato que se suscriba, en los
términos indicados en el apartado 2.1.9 del presente Pliego. En ningun caso el adjudicatario podra girar
facturacion en concepto del servicio objeto del presente contrato en tanto en cuanto no se inicie su
prestacion efectiva.
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En el caso de que el contratista del servicio esté obligada u opte por la emisién de factura electrénica,
ésta habra de contener, ademas de la informacién que identifique el servicio a que corresponde y la
empresa prestataria del mismo, tres campos con los siguientes cddigos DIR:
- Organo gestor: A03005843 (Establecimientos Residenciales para Ancianos de
Asturias)
- Oficina contable: A0O3006369 (Area de Asuntos Econémicos ERA)
- Unidad tramitadora: AO3006395 (Direccién Gerencia ERA)

Las facturas electronicas por los servicios prestados deberan atenerse en cuanto a formato y firma a lo
establecido en la Ley 25/2013, de 27 de diciembre, de impulso de la factura electrénica y creacion del
registro contable de facturas en el Sector Publico y ser presentadas a través del punto general de
entrada de facturas electrénicas del Estado (FACe) (https://face.gob.es/es/).

En el caso de no estar obligada a emitir factura electrénica y no optar por hacerlo, la contratista debera
presentar las facturas emitidas ante el Registro Administrativo de los Servicios Centrales del Organismo
Auténomo ERA, sito en la calle Arzobispo Guisasola, 14 de Oviedo.

Las facturas asi emitidas deberan contener la mencién al érgano de contratacion, sefialado en la clausula
4.3 del presente Pliego, asi como sefialar como destinatario al érgano o unidad administrativa a quien
corresponda la tramitacion del expediente de contratacion, ademas de indicar el 6rgano con
competencias en materia de contabilidad publica.

En ambos casos, la presentacién de la factura deberd producirse en el plazo de treinta dias desde la
fecha de finalizacion de la prestacion de los servicios a los que cada una de ellas se refiera.

El Organismo Auténomo ERA tendra la obligacién de abonar el precio dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la fecha en que declare la conformidad con lo dispuesto en el contrato de los servicios
prestados, la cual deberd, a su vez, producirse en el plazo de los treinta dias siguientes a la efectiva
prestacion de los mismos.

Si se demorase en el pago, debera abonar al contratista, a partir del cumplimiento del citado plazo de
(30) treinta dias, los intereses de demora y la indemnizacion por los costes de cobro en los términos
previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen medidas de lucha contra la
morosidad en las operaciones comerciales.

Para que haya lugar al inicio del coémputo del plazo para el devengo de intereses, el contratista debera
haber cumplido la obligacién de emision y presentacién de factura conforme a lo sefialado en los
parrafos anteriores.

En caso contrario, el devengo de intereses no se iniciara hasta transcurridos treinta (30) dias desde la
fecha de presentacién de la factura, sin que el Organismo haya dado su conformidad, si procede, y
efectuado el correspondiente abono.

La contratista que tenga un derecho de cobro frente al Organismo Auténomo “Establecimientos
Residenciales para Ancianos de Asturias” podra ceder el mismo, total o parcialmente, conforme a
derecho.

Para que la cesi6on del derecho de cobro tenga plena efectividad frente al Organismo sera requisito
imprescindible la notificacién fehaciente al mismo del acuerdo de cesién en el momento de presentacion
de la factura.

2.7.7. Revision de precios

De acuerdo a lo previsto en el articulo 89.2 del TRLCSP no procede la revisién de precios.

2.7.8. Sucesion en la persona del contratista

En los casos de fusion, escisién, aportaciéon o transmisidn de empresas o ramas de actividad de las
mismas continuara el contrato con la entidad resultante, que quedard subrogada en los derechos y
obligaciones dimanantes del mismo, si se producen las condiciones exigidas en el articulo 85 del
TRLCSP.

Es obligacion del contratista comunicar fehacientemente a la Administracion cualquier cambio que afecte

a su personalidad juridica, suspendiéndose el coémputo de los plazos legalmente previsto para el abono
de las facturas correspondientes hasta que se verifiquen los mismos.
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Si no pudiese producirse la subrogacién por no reunir la entidad a la que se atribuya el contrato las
condiciones de solvencia necesarias, se resolvera el contrato considerandose a todos los efectos como un
supuesto de resolucidn por culpa del contratista.

2.7.9. Penalidades
2.7.9.1. Penalidades por ejecucion defectuosa.

El érgano de contratacion podra optar indistintamente por la resolucion del contrato o por la imposicién
de las penalidades previstas en este apartado para el caso de cumplimiento defectuoso de la prestacion
objeto del mismo.

Se considerara ejecucion defectuosa los siguientes supuestos:

a) El incumplimiento del compromiso de adscribir a la ejecucién del contrato los medios personales o
materiales suficientes para ellos.

b) El incumplimiento o cumplimiento defectuoso de la prestacién que afecte a caracteristicas de la
misma que se hayan tenido en cuenta para definir los criterios de adjudicacion.

c) El mal trato dispensado por el contratista a las personas usuarias del servicio

d) El retraso en el pago de las facturas correspondientes a empresas subcontratistas.

e) El incumplimiento reiterado del horario establecido para la prestacion del servicio. Se considerara
reiterado cuando el adjudicatario haya incumplido el horario en un Centro dos ocasiones,
sucesivas o no, en el trascurso de un mes.

f) La no prestaciéon del servicio de forma unilateral durante un dia, sin causa justificada que se
apreciara por el érgano de contratacion.

Con caracter general, se impondran penalidades diarias maximas en la proporcién de 0,30 euros por
cada 1.000 euros del precio del contrato, desde la fecha en que se haya producido el incumplimiento o
cumplimiento defectuoso o desde la que hubiera sido exigible el cumplimiento y hasta la fecha en que se
corrija la ejecucion defectuosa del contrato.

En el caso de no prestaciéon del servicio de forma unilateral se impondra una penalidad del doble del
precio diario del servicio por cada dia de no prestacion del servicio. Para dicho calculo se tomaran como
referencia las cuantias de una mensualidad de treinta dias.

Cada vez que las penalidades alcancen un multiplo del 2 por ciento del precio del contrato, el 6rgano de
contratacion estara facultado para proceder a la resolucion del mismo o acordar la continuidad de su
ejecucion con imposicion de nuevas penalidades. En todo caso cuando la cuantia de las penalidades
impuestas por estas causas alcance el 10 por ciento del presupuesto del contrato, se habra de proceder
a resolver el contrato.

2.7.9.2. Procedimiento.

Las penalidades se impondran por resoluciéon del 6rgano de contratacién, a propuesta del responsable
del contrato, si se hubiese designado, que sera inmediatamente ejecutiva, y se haran efectivas mediante
deduccién de las cantidades que, en concepto de pago total o parcial, deban abonarse al contratista o
sobre la garantia que, en su caso, se hubiese constituido, cuando no puedan deducirse de las
mencionadas certificaciones.

Cuando se hagan efectivas sobre la garantia las penalidades o indemnizaciones exigibles al
adjudicatario, este debera reponer o ampliar aquélla, en la cuantia que corresponda, en el plazo de
quince dias desde la ejecucion, incurriendo en caso contrario en causa de resolucion.

2.7.10. Modificaciones del contrato.
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Una vez perfeccionado el contrato, el 6rgano de contratacidon sélo podra introducir modificaciones en el
mismo con arreglo a lo establecido en los apartados siguientes.

Estas modificaciones seran en todo caso obligatorias para el contratista y deberan ser acordadas por el
6rgano de contratacion, previa tramitacion del procedimiento previsto en los articulos 211 del TRLCSP y
102 del RGLCAP y formalizarse en documento administrativo con arreglo a lo sefialado en el articulo 156
del TRLCSP, previo reajuste de la garantia definitiva en su caso.

Cuando como consecuencia de una modificacion del contrato experimente variacion el precio del mismo,
debera reajustarse la garantia, para que guarde la debida proporcion con el nuevo precio modificado, en
el plazo de quince dias contados desde la fecha en que se notifique al empresario el acuerdo de
modificacion.

No tendran la consideraciéon de modificaciones del contrato las ampliaciones de su objeto que no puedan
integrarse en el inicial mediante una correccién del mismo o que consistan en la realizaciéon de una
prestacion susceptible de utilizacién o aprovechamiento independiente o dirigida a satisfacer finalidades
nuevas no contempladas en la documentacion preparatoria del contrato, que deberan ser contratadas de
forma separada.

2.7.10.1. Modificaciones previstas

Se prevé expresamente la posibilidad de modificaciéon, como maximo en el 10% del precio del contrato,
en el supuesto de aumento o disminucién del nimero de residentes en cada centro, que conlleve una
mayor o menor dotacion de personal.

En este sentido, partiendo de que en aquellos centros con mas de 50 personas residentes el Equipo
estara integrado por 1 profesional psicélogo/a, 1 profesional terapeuta ocupacional y 1 profesional
animador/a sociocultural, mientras que en aquellos con hasta 50 personas residentes el Equipo estara
integrado por 1 profesional terapeuta ocupacional y 1 profesional animador sociocultural, las variaciones
experimentadas en el nivel de ocupaciéon conforme al umbral expresado, determinaran la necesidad de
adscripcioén o retirada de los medios profesionales que corresponda.

Este supuesto de modificacion resulta aplicable a todo el objeto del contrato y podra afectarle al alza o a
la baja en funcién de que el incremento o disminucién del nimero de residentes implique un aumento o
reduccion del personal adscrito a la prestacion del servicio.

2.7.10.2. Modificaciones no previstas.

Sdlo podréan introducirse modificaciones por razones de interés publico, con arreglo a lo establecido en el
articulo 219 del TRLCSP, cuando se justifique suficientemente la concurrencia de alguno o varios de los
supuestos tasados del apartado 1° del articulo 107 del TRLCSP, siempre que no se alteren las
condiciones esenciales de la licitacion y adjudicacion y sean estrictamente indispensables para responder
a la causa objetiva que la haga necesaria.

A tal efecto, se entendera que se alteran las condiciones esenciales de la licitacion y adjudicacién en los
supuestos indicados en el apartado 3° del articulo 107 del TRLCSP.

2.7.11. Suspension del contrato
En el caso de producirse una suspension del contrato se aplicara lo dispuesto en los articulos 220 y 308

del TRLCSP y articulo 103 del RGLCAP. En los supuestos de suspension temporal, parcial, total o
definitiva se levantara acta de dicha suspension.

2.7.12. Cesion y subcontratacion

2.7.12.1. Cesion.

Los derechos y obligaciones dimanantes del presente contrato podran ser cedidos por el adjudicatario a
un tercero, que quedara subrogado en todos los derechos y obligaciones que corresponderian al
cedente, siempre que se cumplan los supuestos y los requisitos establecidos en el articulo 226 TRLCSP.
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En el caso de cesion de contrato, no se procedera a la devolucidn o cancelacién de la garantia prestada
por el cedente hasta que se halle formalmente constituida la del cesionario.

2.7.12.2. Subcontratacion.

No se admitira la subcontratacién de ninguna parte del servicio
2.8. PLAZO DE GARANTIA

2.8.1. Plazo de Garantia

Se establece un periodo de garantia de tres (3) meses desde la fecha del acto de recepcién de
conformidad del contrato, durante el cual la empresa debera acreditar el cumplimiento a fecha de
extincion del contrato de sus obligaciones salariales con el personal adscrito al servicio y en materia de
seguridad social.

A tal efecto debera aportar declaraciéon responsable firmada por todos y cada uno de los trabajadores
adscritos al servicio en la que manifiesten que a fecha de extincion del contrato la empresa no les
adeuda cantidad alguna en concepto de salarios o indemnizaciones por razén del servicio.

Asimismo se aportara certificaciéon expedida por la Tesoreria General de la Seguridad acreditativa de que
con efectos de fecha de finalizacion de la vigencia del contrato la empresa se encuentra al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones en materia de Seguridad Social, para ello la certificacién debera
expedirse con fecha no anterior al segundo mes siguiente al de finalizacién de la vigencia del contrato.

2.8.2. Recepciodn y liquidacion del contrato

La recepcion y liquidacion del contrato, se regulardn conforme a lo dispuesto en el articulo 222 TRLCSP y
en el articulo 204 RGLCAP.

En todo caso, su constatacion exigira por parte de la Administracion un acto formal y positivo de
recepciéon o conformidad dentro del mes siguiente a la finalizaciéon del contrato.

2.8.3. Devolucién de la garantia

La garantia definitiva sera devuelta una vez liquidado el contrato, de acuerdo con lo Previsto en el
articulo 102 del TRLCSP y 65.2 y 3 del RGLCAP.

2.9. RESOLUCION DEL CONTRATO

Son causas de resolucién del contrato las recogidas en los articulos 223 y 308 del TRLCSP, asi como las
siguientes:

12 El incumplimiento del compromiso de adscripcion de medios personales y materiales a
la ejecucion del contrato.

22 L a desobediencia o inobservancia reiterada de las 6rdenes escritas del responsable
del contrato. Se apreciaréa reiteracion cuando las érdenes inicialmente inobservadas se hayan
dictado en tres ocasiones durante un periodo de 6 meses.

32. El incurrir en causa de prohibicién para contratar. Sera causa de resolucién que, con
posterioridad a la adjudicacion o a la formalizacion del contrato, el contratista incurra en
cualquiera de las causas de prohibicién para contratar con las Administraciones Publicas
establecidas en el articulo 60 del TRLCSP.

43, La suspension de la ejecucion del servicio sin autorizacion expresa. Se considerara
causa de resolucién la suspension de la ejecucion del servicio por parte de la empresa sin
autorizacion expresa de la Administracion, salvo que obedeciera a una orden del responsable
del contrato que tuviera como finalidad evitar dafios a las personas, al centro donde se preste el
servicio o0 a otros bienes, 0 a una orden de la autoridad administrativa o judicial competente.
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52, La cesion del contrato sin la autorizacion del 6rgano de contratacion. Sera causa de
resolucioén la cesion del contrato a un tercero sin la autorizacion del 6rgano de contratacion o sin
cumplir los requisitos establecidos en el presente pliego y en el articulo 226 del TRLCSP.

62. La obstruccion a las facultades de inspeccion de la Administracion.
72 La subcontratacion de una parte de la prestacion del servicio
82 La pérdida de la capacidad profesional para el ejercicio de la actividad.

9° La falsedad o inexactitud de los datos y circunstancias de los documentos
presentados para la acreditar la solvencia y la clasificacibn, en su caso, por
incumplimiento imputable al contratista, con pérdida de la garantia definitiva constituida o, en
su caso, indemnizacion por valor de aquella si no se ha constituido.

102 El incumplimiento del deber de confidencialidad del contratista.

112 El incumplimiento de pago de las cuotas de la Seguridad Social y de los sueldos y
salarios de los trabajadores.

122 El incumplimiento de las obligaciones contractuales esenciales calificadas como
tales en este Pliego.

La resolucién contractual se tramitara con arreglo al procedimiento detallado en el articulo 109 y
siguientes del RGLCAP en el plazo de seis (6) meses contados desde la fecha de incoacion del
procedimiento de resolucién y producira los efectos sefialados en los articulos 225 y 309 del TRLCSP.

En el supuesto de Uniones Temporales de Empresas, cuando alguna de las integrantes se encuentre
comprendida en el supuesto del articulo 223 a) y b) del TRLCSP, la Administraciéon estara facultada para
exigir el cumplimiento de las obligaciones contractuales al resto de las empresas que constituyan la
union temporal o acordar la resoluciéon del contrato.

La declaracion de insolvencia en cualquier procedimiento y, en caso de concurso, la apertura de la fase
de liquidacion, daran siempre lugar a la resolucion del contrato. En los restantes casos, la resolucion
podra instarse por aquella parte a la que no le sea imputable la circunstancia que diere lugar a la misma.

La resolucion del contrato por causa imputable al contratista podra conllevar la pérdida de la garantia
definitiva debiendo, en todo caso, el contratista, indemnizar al Organismo Auténomo ERA por los dafios
y perjuicios ocasionados a éste.

2.10. REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO. PRERROGATIVAS DE LA ADMINISTRACION Y
JURISDICCION

2.10.1 Normas de aplicaciéon y naturaleza del contrato.

El presente contrato tiene caracter administrativo, y se regira por el Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre de
2011, en adelante TRLCSP, el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla
parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico modificado por el Real
Decreto 300/2011 de 4 de marzo y el Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, en lo que no se
oponga a lo dispuesto en el Real Decreto antes citado y demas disposiciones complementarias,
modificativas o de desarrollo de las anteriores normas, en lo que no se opongan a aquélla.

También seran de aplicacién las restantes normas reglamentarias y de derecho administrativo y las
normas de derecho privado en lo que supletoriamente le sean aplicables.

La calificacion del presente contrato sera la de contrato de servicios, con arreglo a la definicién
establecida en el articulo 10 del TRLCSP.

2.10.2. Prerrogativas del érgano de contratacion.
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El 6érgano de contratacién es la persona titular de la Direccion Gerencia del Organismo Auténomo
“Establecimientos Residenciales para Ancianos de Asturias”, con sede en la calle Arzobispo Guisasola 14,
de Oviedo (33009).

Dentro de los limites y con sujecidn a los requisitos y efectos sefialados en el TRLCSP, el drgano de
contratacion ostenta las prerrogativas de interpretar los contratos administrativos, resolver las dudas
que ofrezca su cumplimiento, modificarlos por razones de interés publico, acordar su resoluciéon y
determinar los efectos de ésta, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 210 TRLCSP.

2.10.3. Procedimiento para el ejercicio de las prerrogativas.

En los procedimientos que se instruyan para la adopcion de acuerdos relativos a la interpretacion,
modificacién y resoluciéon del contrato debera darse audiencia al contratista. Estos acuerdos deberan ser
adoptados previo informe del Servicio Juridico del Principado de Asturias, salvo en el caso previsto en el
articulo 99 TRLCSP. No obstante lo anterior, sera preceptivo el informe del Consejo Consultivo del
Principado de Asturias en los supuestos contemplados en el apartado tercero del articulo 211 TRLCSP.

2.10.4. Ejecutividad de los actos del 6rgano de contratacion.

Los acuerdos que adopte el 6rgano de contratacion pondran fin a la via administrativa y seran
inmediatamente ejecutivos.

Contra los mismos se podréa interponer potestativamente recurso de reposicion, en el plazo de un mes
ante el mismo 6rgano que los dictd, o recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses,
contados en ambos casos desde el dia siguiente al de su notificacion o publicaciéon y sin que sea posible
simultanearlos.

2.10.5. Orden Jurisdiccional competente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 del TRLCSP, el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo serd el competente para resolver las cuestiones litigiosas relativas a la preparacion,
adjudicacioén, efectos, cumplimiento y extincién del presente contrato.

2.10.6. Régimen de recursos

De conformidad con lo previsto en el articulo 40.1.a) del TRLCSP contra las actos derivados del presente
expediente podra interponerse recurso especial en materia de contratacion.

En los supuestos previstos en el precitado articulo, sin perjuicio de lo dispuesto sobre medidas
provisionales en el articulo 43 TRLCSP y con anterioridad a la interposicién del recurso contencioso
administrativo, seran susceptibles de recurso especial en materia de contrataciéon, en los términos
previstos en el articulo 41 del citado Texto Refundido, los anuncios de licitacién, los pliegos y demas
documentos contractuales, los actos de tramite adoptados en el procedimiento de licitacién, siempre que
éstos ultimos decidan directa o indirectamente sobre la adjudicacién, determinen la imposibilidad de
continuar el procedimiento o produzcan indefension o perjuicio irreparable a derechos o intereses
legitimos, y los acuerdos de adjudicaciéon. Contra los actos indicados no procedera la interposicion de
recursos administrativos ordinarios.

Asimismo, podréa interponerse la cuestion de nulidad en los casos previstos en el articulo 37.1 del
TRLCSP.

La competencia para resolver sobre los recursos, solicitudes de adopcion de medidas provisionales y
cuestiones de nulidad relativas a los actos del procedimiento de adjudicaciéon se encuentra atribuida al
Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales, cuya sede se encuentra en la Avenida
General Perén, 38 de Madrid (http://tribunalcontratos.gob.es), en virtud del Convenio de Colaboracién
suscrito entre el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas y la Comunidad Auténoma del
Principado de Asturias el 3 de octubre de 2013.

2.11. DOCUMENTACION QUE TIENE CARACTER CONTRACTUAL

El presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, el Pliego de Prescripciones Técnicas
Particulares y sus respectivos anexos revestiran caracter contractual.
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Asimismo tendran caracter contractual la oferta del adjudicatario, en lo que no contradiga o empeore las
condiciones recogidas en los documentos antes indicados, y el documento en que se formalice el
contrato.

En caso de discordancia entre el presente pliego y cualquiera del resto de documentos contractuales,
prevalecera este pliego.

El desconocimiento de las clausulas del contrato en cualquiera de sus términos, de los otros documentos
contractuales que forman parte y de las instrucciones o de la normativa que resulten de aplicacién en la
ejecucion de la cosa pactada, no exime al adjudicatario de la obligacién de cumplirlas.

2.12. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL Y CONFIDENCIALIDAD
2.12.1. Proteccion de datos de caracter personal

Los datos de caracter personal facilitados por los interesados en participar en el proceso de
contratacién/contratistas seran incluidos en los ficheros titularidad de la Administracién del Principado de
Asturias cuya finalidad es la gestion del procedimiento contractual, la gestiéon econdémica, fiscal y
administrativa y la gestién documental.

Tales datos podran ser comunicados al Tribunal de Cuentas, a la Sindicatura de Cuentas del Principado
de Asturias y a otros 6rganos de la Administracion Estatal o Autonémica con competencias en la materia,
que los utilizaran en ejercicio legitimo de las mismas.

Los titulares de estos datos pueden ejercitar gratuitamente los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién u oposicion sobre ellos enviando comunicacion escrita a la OFICINA DE ATENCION
CIUDADANA (SAC) — Edificio de Servicios Multiples C/ Coronel Aranda, 2, 33005 — Oviedo (Asturias) o a
SAC@asturias.org o llamando al teléfono 012 /985279100 desde fuera de Asturias.

2.12.2. Acceso a datos de caracter personal por parte del contratista

Si para la prestacion de los servicios objeto del presente pliego, el contratista que resulte adjudicatario
necesitase acceder a datos de caracter personal incluidos en los ficheros que se hallan bajo la
responsabilidad del 6rgano contratante, deberda de cumplir las siguientes obligaciones respecto de los
mismos:

a) Tratarlos Unicamente conforme a las instrucciones del 6rgano contratante, Responsable del
Tratamiento.

b) No aplicarlos ni utilizarlos con fines distintos a la prestacion de los servicios contratados.

c) No comunicarlos, ni siquiera para su conservacidn, a otras personas, a excepcion de los
organismos publicos o entidades privadas a las que deba dirigirse en estricto cumplimiento de la
Ley o de las funciones encomendadas por el 6rgano contratante.

d) Garantizar la adopcion e implementacion de las medidas de seguridad que, en virtud de lo
dispuesto en la normativa de protecciéon de datos, correspondan en funcién de los datos
accedidos.

e) Observar el deber de secreto profesional respecto de los datos personales objeto de
tratamiento, manteniendo absoluta confidencialidad y reserva sobre ellos. Asimismo, el
contratista se compromete a dar traslado al personal que intervenga en el tratamiento de tales
datos, de su obligaciéon de mantener secreto profesional respecto de los mismos y su deber de
guardarlos. Estas obligaciones, que subsistiran ain después de finalizar sus relaciones con el
6rgano contratante, se cumpliran en los términos sefialados en el apartado 3 de esta clausula.

f) Una vez concluida la prestaciéon de servicios, el contratista debera devolver al 6rgano
contratante los datos de caracter personal objeto de tratamiento almacenados en sus equipos
y/o soportes, al igual que cualquier soporte o documento en que consten, en el formato y
condiciones en los que se encuentren en la fecha de dicha resolucién, procediendo, acto
seguido, a su eliminaciéon. No obstante, en caso de existir obligacién legal de custodia de la
informacién o ser necesaria su conservacion para hacer frente a posibles responsabilidades
legales, el contratista no procedera a su destruccion sino que conservara copia de los mismos
hasta que finalice el periodo correspondiente.
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g) Si el contratista incumpliere alguna de estas obligaciones, sera considerado Responsable del
Tratamiento, respondiendo de las infracciones en que hubiera incurrido personalmente. El
contratista indemnizara al oérgano contratante por las pérdidas, reclamaciones,
responsabilidades o procedimientos, incluyendo multas y penalizaciones, que éste pueda sufrir
como resultado del incumplimiento de la normativa de proteccién de datos de carécter personal
por parte de aquél.

2.12. 3. Confidencialidad

El contratista mantendra absoluta confidencialidad y reserva sobre cualquier dato, de carécter personal o
no, que pudiera conocer con ocasién a la ejecucion del contrato objeto del presente pliego.

La obligacién de confidencialidad tendra una duracion indefinida, con independencia de la ejecucion del
contrato objeto del presente pliego.

El contratista serd responsable de los dafios y perjuicios que se deriven del incumplimiento de esa
obligacion.

En Oviedo, a 11 de marzo de 2016
Directora de Area de Régimen Juridico y Asuntos Generales

Fdo: Eva Fueyo Sendra
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N°© Expediente
ANEXO 1

DECLARACION RESPONSABLE DE VIGENCIA DE LOS DATOS ANOTADOS EN EL REGISTRO DE
LICITADORES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

(Declaracion de presentacion obligatoria junto con la certificacion de inscripcion registral)

D/D=2 con DNI n°
en nombre propio o en representacion de la empresa

inscrita en el Registro de Licitadores con el nimero

en calidad de *

al objeto de participar en la contratacion denominada del servicio de estimulacién sensorial, cognitiva,
funcional y psicosocial en Centros Sociales de mayores prestado por el organismo auténomo
“Establecimientos Residenciales para Ancianos de Asturias” de acuerdo con lo establecido en el Decreto
2/1998, de 15 de enero, del Gobierno del Principado de Asturias por el que se crea el Registro de
documentacion Administrativa de licitadores del Principado de Asturias, declara bajo su personal
responsabilidad:

A- Que los datos de esta empresa que constan en el Registro de documentacion Administrativa de
licitadores de la Comunidad Autdénoma del Principado de Asturias no han sido alterados en ninguna de

sus circunstancias y que se corresponden con la certificacion del Registro que acompafia a esta
declaracion.

B- Que los datos de esta empresa que constan en el Registro de Licitadores referentes a:

PonppE

han sufrido alteracién segun se acredita mediante los documentos que se adjuntan a la presente
declaracion 'y que estos extremos han sido comunicados al Registro con fecha
.......................................... , manteniéndose el resto de los datos sin ninguna alteracién respecto del
contenido de la certificacién del Registro °.

| =1 o T F- T de....ocviiiiinns de 2016
(SELLO DE LA EMPRESA Y FIRMA AUTORIZADA)

FIRMADO: ..

1 Indiquese la representacion que ostenta el declarante en la empresa

2 Las opciones A) y B) son incompatibles entre si, sefiale solamente la que corresponda. Esta
declaracion debera ser emitida por cualquiera de los representantes con facultades que figuren inscritos
en el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma del Principado de Asturias
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ANEXO 11

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

D. / DR con DNI ..........ccceee.
EMPreSa......covvvvviieiiienne. .., con domicilio en
C.P. i , teléfono .................. y C.I.LF. ....................., de acuerdo con lo establecido en el articulo

146 del TRLCSP, declara bajo su responsabilidad:

.- Que ha quedado enterado/a del anuncio de licitacion publicado en el Boletin Oficial del Principado de
Asturias, n° ... de fecha ... relativo al contrato administrativo del servicio de estimulacién
sensorial, cognitiva, funcional y psicosocial en Centros Sociales de mayores prestado por el organismo
auténomo “Establecimientos Residenciales para Ancianos de Asturias”

I1.- Que igualmente conozco el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, el de Prescripciones
Técnicas y demas documentacién que debe regir el presente contrato, que expresamente asumo y acato
en su totalidad, sin salvedad alguna.

I11.- Que ni la empresa a la que represento ni sus administradores ni representantes estan incursos en
las prohibiciones para contratar previstas en el art. 60 apartados 1 y 2 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre

1V.- Que la empresa a la que represento tiene plena aptitud, capacidad juridica y de obrar y la solvencia
de todo orden que se requiere para la contratacion de dicho servicio.

V.- Que la empresa a la que represento esta dada de alta en el epigrafe correspondiente del Impuesto
de Actividades Econémicas, no habiéndose dado de baja, ha presentado las declaraciones y efectuado el
ingreso del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, del Impuesto sobre Sociedades, de los
pagos a cuenta o fraccionados, en su caso, o de las retenciones a cuenta de ambos y del Impuesto sobre
el Valor Afiadido, asi como la relaciéon anual de ingresos y pagos a que se refiere la Ley 37/1992, de 28
de diciembre, y su Reglamento aprobado por Real Decreto 1624/1992, de 29 de diciembre, asi como
ulteriores modificaciones.

VI.- Que la empresa a que represento esta inscrita en la Seguridad Social, no habiéndose dado de baja,
y al corriente en el pago de cuotas y deméas deudas. Asimismo los trabajadores estan afiliados y dados
de alta.

VIl.- Que la empresa a que represento se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias, tanto
con el Estado como con el Principado de Asturias impuestas por las disposiciones vigentes, en los
términos previstos en los articulos 13 y 14 del Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, aprobado por el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre.

VIIl.- Que la empresa a la que represento, cumple todos los requisitos y obligaciones exigidos por la
normativa vigente para su apertura, instalaciéon y funcionamiento.

IX.- Que en la oferta presentada por la citada empresa se han tenido en cuenta las obligaciones
derivadas de las disposiciones vigentes en materia de proteccion del empleo, condiciones de trabajo y
prevencion de riesgos laborales, y proteccion del medio ambiente.

X.- Que la empresa a la que represento declara expresamente su voluntad de someterse a la jurisdiccion
de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo
directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al licitador.

Xl.- Que autorizo a organismo auténomo “Establecimientos Residenciales para Ancianos de Asturias” a
remitirme las notificaciones que procedan con respecto del presente contrato por medio de fax, cuyo
numero detallo a continuacion ................. y quedando obligado a confirmar por el mismo medio la
recepcién o bien mediante la siguiente direccion de correo electrénico................

En .. a ... de................... de 2016

Fdo.DNI:

Gobierno del Principado de Asturias

CONSEJERIA DE SERVICIOS Y DERECHOS SOCIALES



'{/*/
““a
ESTABLECIMIENTOS Arzobispo Guisasola, 14 — 33009 Oviedo
PARAANCIANGS Telf.: 985 106 956 - Fax: 985 106 955
DE ASTURIAS E-mail:era@asturias.org
Q-8350062-1
N° Expediente
ANEXO 111

MODELO DE PROPOSICION TECNICA Y ECONOMICA

{0 L - PP s
con domicilio en ...l B - 1] S y
DN L NUMEBIO. et , en nombre propio o en representacion
(o LT = T = T 0 ] 0 =Y P , con
domicilio

DECLARO

I. Que he tenido conocimiento de la convocatoria efectuada por el Organismo Auténomo
Establecimientos Residenciales para Ancianos de Asturias para la ejecucion del contrato que tiene por
objeto el servicio de estimulaciéon sensorial, cognitiva, funcional y psicosocial en Centros Sociales de
mayores prestado por el organismo auténomo “Establecimientos Residenciales para Ancianos de
Asturias”

I1. Que SI / NO* me comprometo a ofrecer una hora semanal de Danzaterapia

I11. Que SI / NO* me comprometo a ofrecer una hora semanal de Musicoterapia

IV. Que SI / NO* me comprometo a ofrecer una hora semanal de Fomento del uso de las Tecnologias de
la Informacién y la Comunicacién

V.- Que SI/NO * me comprometo a prestar un nimero de horas anuales de intervencion por encima de
las 312 horas exigidas en el Pliego de Prescripciones Técnicas con caracter obligatorio, en cémputo total
de

VI.-Que, en relacion con el objeto del presente contrato, propongo su realizacién por el siguiente
importe total (dos afios):

. € incluidos todos los conceptos incluyendo el beneficio
industrial del contratista, los impuestos, gastos, tasas y arbitrios de cualquier
esfera fiscal, excepto el |.V.A.

. € 1.V.A. en concepto de IVA.

. € incluidos todos los conceptos incluyendo el beneficio
industrial del contratista, los impuestos, gastos, tasas y arbitrios de cualquier
esfera fiscal y el 1.V.A.

VII. Que he tenido en cuenta para la elaboracién de esta oferta las disposiciones vigentes en materia de
proteccion de empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales y proteccion del
medioambiente.

* SI/NO* : Se rodeara con un circulo la opcién que proceda
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Numero de expediente:
ANEXO 1V
COMPROMISO DE ADSCRIPCION DE MEDIOS PERSONALES Y MATERIALES
(SOBRE 1)
domicilio
.............................................................................................................. DNI.........
representacion de la
domicilio en

DECLARA

Medios personales:

Que se compromete a adscribir a la ejecucidon del contrato y su plazo de garantia del servicio de
estimulacion sensorial, cognitiva, funcional y psicosocial en Centros Sociales de mayores como minimo,
los siguientes medios personales con los perfiles y/o requisitos exigidos.

LOTE /CENTRO EQUIPO PROFESIONAL MARCAR LA CASILLA DEL
LOTE A QUE SE OPTA

1- CPR AURORA e 1 PSICOLOGO

ALVAREZ e 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL

. 1 ANIMADOR
SOCIOCULTURAL

2- RESIDENCIA . 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
CASA DEL MAR . 1 ANIMADOR
SOCIOCULTURAL

3- CPR PALACIO . 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
DE VILLAR . 1 ANIMADOR
SOCIOCULTURAL

4- CPR SOTIELLO - e 1 PSICOLOGO

MOREDA e 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL

e 1 ANIMADOR
SOCIOCULTURAL

5- CPR LASTRES . 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
. 1 ANIMADOR
SOCIOCULTURAL

6- CPR RIANO . 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
. 1 ANIMADOR
SOCIOCULTURAL

Que se compromete a que los profesionales que se adscribiran a la prestacién del servicio en caso de
resultar adjudicatario contaran con la titulacion respectiva para su categoria, esto es,
Licenciatura/Grado en Psicologia, Diplomatura/ Grado en Terapia ocupacional y Titulacion oficial de
Formacion Profesional como Técnico Superior en FP Animacion Socio-Cultural.

En el caso del personal psicologo y animador sociocultural se acreditara su formacién complementaria en
gerontologia

Asimismo acreditara respecto a todos una experiencia de al menos 1 afio en la atencién a personas
mayores.
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Medios materiales:

Que se compromete a adscribir a la ejecucion del contrato del servicio de estimulaciéon sensorial,
cognitiva, funcional y psicosocial en Centros Sociales de mayores los medios materiales fungibles
precisos para el ordinario desarrollo de las actividades y talleres a programar, tales como: juegos de
mesa y para realizar al aire libre (cartas, parchis, dominé, damas, petanca...), proyector de peliculas,
textos y obras literarias, material para actividades de pintura, dibujo, modelaje de arcilla y/o plastilina,
manualidades en general y costura.

Que se compromete, en caso de resultar adjudicatario y haber resultado valorada su oferta técnica
respecto a la implementacién de actividades novedosas, a la adscripciéon a la ejecucién del contrato de
los medios necesarios para su correcta ejecucion.

Fdo.:

D.N.I.:

ADVERTENCIA: En relacion con los medios personales y materiales a adscribir a la ejecucién del
contrato y su plazo de garantia, en el Sobre 1 sélo se incluird el modelo de compromiso de adscripcion
de medios personales, a efectos de acreditar la solvencia del licitador.
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACION SOBRE EMPRESAS VINCULADAS.

D. /Dia. ............. con DNI n. © ... con domicilio en

................ , en nombre propio 0 en
representacion de la empresa

DECLARO BAJO M1 RESPONSABILIDAD:

Que a la licitaciobn convocada por ................... para la contratacion del servicio de estimulacién sensorial,
cognitiva, funcional y psicosocial en Centros Sociales de mayores presentando diferentes proposiciones
empresas vinculadas en el sentido expresado en el articulo 42.1 del Cédigo de Comercio.

Que la empresa dominante y las dependientes que concurren a la presente licitacion son las siguientes:

Empresa dominante: (concurre/no concurre)

Empresas dependientes que
concurren a la licitaciéon:

(Lugar, fecha, firma del licitador y sello de la empresa).

Fdo.
DNI:
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ANEXO V1

ORGANISMOS QUE FACILITAN INFORMACION SOBRE OBLIGACIONES RELATIVAS A:
Fiscalidad:
. Delegacion de la A.E.A.T. en Asturias
C/ 19 de Julio, n° 2,
TIfno: 985 982 100 Fax: 985 982 195
www.agenciatributaria.es

. Ente Publico de Servicios Tributarios del Principado de Asturias
C/ Hermanos Menéndez Pidal, n® 7-9, planta plaza, 33005 Oviedo.
TIfno: 985 105 394. Fax: 985 105 880.
www.tributasenasturias.es

Proteccion del medioambiente:
- Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente Oficina
Central de Informaciéon
Tifno: 915 976 777 Fax: 915 975 981

- Consejeria de Fomento, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
C/ Coronel Aranda, 2 - Planta 32, 33005 Oviedo
Edificio Administrativo de Servicios Multiples (EASMU)
TIfno: 985 10 55 00/5500 Fax: 985 10 56 55
www.asturias.es

Protecciéon de empleo, condiciones de trabajo y prevencion de riesgos laborales:
= Consejeria de Economia y Empleo
Direccion General de Trabajo
C/ San Francisco, n°® 21 — 4°, 33003 Oviedo
TIfno: 985 108 451 Fax: 985 108 453
www.asturias.es

=  Servicio Publico de Empleo
Plaza de Espafia, n°® 1 Bajo, 33007 Oviedo
TIfno centralita: 985 105 500
http://trabajastur.com/trabajastur/

. Direccion Territorial de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social
C/ lldefonso Sanchez del Rio, n® 1, 33001 Oviedo
TIfno: 985 116 510 Fax: 985 114 795
C/ Celestino Junquera, n° 2, 33202 Gijon
TIfno: 985 341 106 Fax: 985 351 660
http://www.mtas.es/itss/web/index.html

. Servicio Publico de Empleo Estatal, Direccién Provincial de Asturias
C/ José Maria Martinez Cachero, 17-21, 33013 Oviedo
Tifno: 985962442
www.inem.es

. Instituto Asturiano de Prevencion de Riesgos Laborales
Avenida del Cristo de las Cadenas, n® 107, 33006 Oviedo
TIfno: 985 108 275 Fax: 985 108 284
http://tematico.asturias.es/trempfor/trabajo/iaprl/

. Instituto Nacional de la Seguridad Social (Direcciéon Provincial)
C/ Santa Teresa de Jesus, n°® 8-10, 33007 Oviedo
Tifno: 985 107 800 Fax: 985 275 693
http://www.seg-social.es

. Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social
C/ Pérez de la Sala, n® 9, 33007 Oviedo
Tlfno: 985 279 500 Fax: 985 279 525
http://www.seg-social.es
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ANEXU 1

DECLARACION RESPONSABLE DE VIXENCIA DE LOS DATOS ANOTAOS NEL REXISTRU DE
PUYADORES DEL PRINCIPAU D'ASTURIES

(Declaracién de presentacion obligatoria xuntu cola certificacion d'inscripcién nel Rexistru)

D/D2 con DNI nimberu
Nel so nome o en representacion de la entida inscrita nel Rexistru de Puyadores col nimberu
en calida de en visu a participar na contratacion denominada serviciu de estimulacién sensorial,

cognitiva, funcional y psicosocial en Centros Sociales de mayores emprestau pol organismu auténomu
“Establecimientos Residenciales pa Vieyos d'Asturies” d’acordies colo establecio nel Decretu 2/1998, de
15 de xineru, del Gobiernu del Principau d'Asturies pol que se crea'l Rexistru de documentaciéon
Alministrativa de puyadores del Principau d'Asturies, declara so la so personal responsabilida:

A- Que los datos d'esta entida que consten nel Rexistru de documentaciéon Alministrativa de puyadores
de la Comunida Auténoma del Principau d'Asturies nun fueron alteriaos en nenguna de les sos
circunstancies y que se correspuenden cola certificacién del Rexistru qu‘acompafa a esta declaracion.

B- Que los datos d'esta entida que consten nel Rexistru de Puyadores referentes a:
1.
2.
3.
4.

alteriaronse segun s’acreita per aciu los documentos que s'axunten a la presente declaracién y qu'estos
estremos fueron comunicaos al Rexistru con data ...........ccooviiiiiiiiiiiiiiiiieannn.. , calteniéndose'l restu de
los datos ensin nenguna alteriadura respeuto del conteniu de la certificacion del Rexistru 3.

1 Indiquese la representacion que tien el declarante de la entida

2 Les opciones A) y B) son incompatibles ente sigo; sefiale solamente la que correspuenda. Esta
declaracion tendra de ser fecha por cualesquier de los representantes con poder abondo pa ello que
figuren inscritos nel Rexistru de Puyadores de la Comunida Auténoma del Principau d'Asturies
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ANEXU 11
MODELU DE DECLARACION
D. / DA@...ccioiiiiiiiii con DNI ... en nome propiu o en representacion de la
EMPIESA....iieiiiiierie et ,concasaen ... 3 CAU ot
C.P. . , teléfonu .................... y C.LLF. e , acordies con lo establecio nel articulu 146 del

TRLCSP, declara so la so responsabilida:

.- Que quedé enterau/da de I'anuncia de la puya espublizada nel Boletin Oficial del Principau d’Asturies,
nuamberu ....... de data ............. tocante al contratu alministrativu de serviciu de estimulacién sensorial,
cognitiva, funcional y psicosocial en Centros Sociales de mayores emprestau pol organismu auténomu
“Establecimientos Residenciales pa Vieyos d'Asturies”

I.- Que de la mesma manera conozo’'l pliegu de clausules alministratives particulares, el de
prescripciones técniques y restu de documentaciéon que debe rexir el presente contratu, qu’ a costafecha
asumo y acato na so totalida, ensin esceicién dalguna.

I11.- Que nin la empresa a la que represento nin los sos alministradores nin representantes caen dientro
de les circunstancies a les que se refier I'articulu 60, parrafos 1 y 2 del Testu Amestau de la Llei de
Contratos del Sector Publicu, aprobau pol Real Decretu Llexislativu 3/2011, de 14 de payares.

IV.- Que la empresa a la que represento tien plena aptitl, capacida xuridica y d'obrar y la solvencia de
too orde que se requier pa la contratacién del dichu serviciu.

V.- Que la empresa a la que represento ta dada d’alta nel epigrafe correspondiente del Impuestu
d’Actividaes Econémiques y asina sigui, presentd les declaraciones y fizo I'ingresu del Impuestu sobre la
Renta de les Persones Fisiques, del Impuestu sobre Sociedaes, de los pagos a cuenta o fraicionaos, nel
so casu, o de les retenciones a cuenta de dambos y del Impuestu sobre’l Valor Afadiu, asina como la
rellacion afial d’'ingresos y pagos a que se refier la Llei 37/1992, de 28 d’avientu, y el so Reglamentu,
aprobau pol Real Decretu 1624/1992, de 29 d’avientu, asina como camudamientos posteriores.

V.- Que la empresa a la que represento ta inscrita na Segurida Social y asina sigui, y al dia nel pagu de
cuotes y demas deldes. Asina mesmo, los trabayadores tan afiliaos y daos d’alta.

VIl.- Que la empresa a que represento atdépase al dia de les sos obligaciones tributaries, tanto col Estau
como col Principau d'Asturies impuestes poles normes vixentes, nos términos previstos nos articulos 13
y 14 del Reglamentu Xeneral de la Llei de Contratos de les Alministraciones Publiques, aprobau pol Real
Decretu 1098/2001, de 12 d'ochobre.

VIIIl.- Que la empresa a la que represento, cumple tolos requisitos y obligaciones desixios poles normes
vixentes pal so abrimientu, instalacion y funcionamientu.

IX.- Qu'en la ufierta presentada pola citada empresa tuviéronse en cuenta les obligaciones derivaes de
les normes vixentes en materia de proteicion del emplegu, condiciones de trabayu y prevencion de
riesgos llaborales, y proteicion del mediu ambiente.

X.- Que la empresa a la que represento declara a costafecha la so voluntad de sometese a la xurisdiccién
de los Xulgaos y Tribunales espafioles de cualquier orde, pa toles incidencies que de manera direuta o
indireuta pudieren surdir del contratu, con arrenunciu, nel so casu, al fueru xurisdiccional estranxeru que
pudiere corresponder al puyador

X.- Qu'autorizo al organismu autéonomu “Establecimientos Residenciales pa Vieyos d'Asturies” a
remitime les notificaciones que procedan al respeutive del presente contratu per aciu de fax, col

numberu que consefio darréu ............... , Y quedando obligau a confirmar pel mesmu mediu la so
recepcion.
En/N" ...t a .. de . de 2016
Robla
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N© Espediente

ANEXU 111

MODELU DE PROPOSICION TECNICA Y ECONOMICA
0 L T ,con casa
EN. e e et e e y D.N.I.
numberu , €N nome propiu o en representacion
(o [T - W =T 0 o] o] =11 W PPN , con casa
[ o TP o= | P
G teléfonu.........c.ocooiiiiin. Y C LR

DECLARO

I. Que tuvi conocencia de la convocatoria efectuada pol Organismu Auténomu Establecimientos
Residenciales pa Vieyos d'Asturies pa la execucién del contratu que tien por oxetu'l serviciu de
estimulacion sensorial, cognitiva, funcional y psicosocial en Centros Sociales de mayores emprestau pol
organismu autonomu “Establecimientos Residenciales pa Vieyos d'Asturies”

I1. Que SI NON me comprometo a ufiertar una hora selmanal de Danzaterapia
I11. Que SI NON me comprometo a ufiertar una hora selmanal de Musicoterapia

IV. Que SI NON me comprometo a ufiertar una hora selmanal de Fomentu del usu de les Tecnoloxies de
la Informacién y la Comunicaciéon

V.- Que SI NON me comprometo a emprestar un nimberu d'hores afales d'intervencion percima de les
312 hores esixies nel Pliegu de Prescripciones Técniques con calter obligatoriu, en coOmputu total de ......

VI.-Que, en relacién col oxetu del presente contrato, propongo la so realizacion pol siguiente importe
total (dos afios):

- € incluyios tolos conceutos incluyendo’l beneficiu industrial del
contratista, los impuestos, gastos, tases y arbitrios de cualquier esfera fiscal, sacante I'l.\V.A.

- € 1.V.A. en conceutu de IVA.

- € incluyios tolos conceutos incluyendo'l beneficiu industrial del contratista,
los impuestos, gastos, tases y arbitrios de cualquier esfera fiscal y I'l.V.A.

VII. Que tuvi en cuenta pa la ellaboracion d'esta ufierta les disposiciones vixentes en materia de
proteccion d'empléu, condiciones de trabayu y prevencion de riesgos llaborales y proteccion del
medioambiente.

SI/NON : va arrodiar con un circulu la opcidn que proceda

Fdo.: D.N.l.:
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Numberu d'espediente:.
ANEXU 1V
COMPROMISU DE ADSCRIPCION DE MEDIOS PERSONALES Y MATERIALES
(SOBRE 1)
D/ DRIA et con casa
BNt [oF= LT OO O TP P U ROPRPPPTRt DNIL..oooviiiiiiiiiiees
............ , en nome propiu 0 en representacion de la EMPresa...........cccccovvveiiiiiiiiii st .CONCASA
en
.................................. CAlUciiiii i n e . CPu L TEIETONUL
............. N I e e
DECLARA

Medios personales:

Que se compromete a adscribir a la execucion del contratu y el so plazu de garantia del serviciu de
estimulacién sensorial, cognitiva, funcional y psicosocial en Centros Sociales de mayores a lo menos, los
siguientes medios personales colos perfiles y/o requisitos esixios.

LLOTE/CENTRO EQUIPU PROFESIONAL MARCAR EL CAXELLU DEL LLOTE
A QUE S'OPTA
1- CPR AURORA e 1PSICOLOGU
ALVAREZ . 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
. 1 ANIMADOR
SOCIOCULTURAL
2- RESIDENCIA . 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
CASA DEL MAR . 1 ANIMADOR
SOCIOCULTURAL
3- CPR PALACIU . 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
DE VILLAR . 1 ANIMADOR
SOCIOCULTURAL
4- CPR SOTIELLO - . 1 PSICOLOGU
MOREDA . 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
. 1 ANIMADOR
SOCIOCULTURAL
5- CPR LLASTRES . 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
. 1 ANIMADOR
SOCIOCULTURAL
6- CPR RIANU . 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL
. 1 ANIMADOR
SOCIOCULTURAL
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Que se compromete a que los profesionales que se adscribiran a la prestacion del serviciu en
casu de resultar axudicatariu van cuntar cola titulacion respectiva pa la so categoria, esto ye,
Licenciatura/Grau en Psicoloxia, Diplomatura/ Grau en Terapia ocupacional y Titulacion oficial de
Formacion Profesional como Técnicu Superior en FP Animacion Socio-Cultural.

Nel casu del personal psicélogo y animador sociocultural va acreditase la so formacion complementaria
en xerontoloxia

Coles mesmes va acreditar al respective de toos una esperiencia de siquier 1 afiu na atencion a persones
mayores.

Medios materiales:

Que se compromete a adscribir a la execucidon del contratu del serviciu de estimulacion sensorial,
cognitiva, funcional y psicosocial en Centros Sociales de mayores los medios materiales fungibles
precisos pal ordinariu desenvolvimientu de les actividaes y talleres a programar, tales como: xuegos de
mesa y pa realizar al campu (cartes, parchis, apoderd, dames, petanca...), proyeutor de pelicules, testos
y obres lliteraries, material p'actividaes de pintura, dibuxu, modelaje de magre y/o plastilina,
manualidades polo xeneral y cordura.

Que se compromete, en casu de resultar axudicatariu y resultar valorada la so ufierta técnica al
respective de la implementaciéon d'actividaes novedoses, a la adscripcion a la execuciéon del contratu de
los medios necesarios pa la so correcta execucion.

Fdo.:

D.N.I.:

ALVERTENCIA: En relaciéon colos medios personales y materiales a adscribir a la execucion del contratu y
el so plazu de garantia, nel Sobre 1 naméa se va incluyir el modelu de compromisu de adscripcién de
medios personales, a efectos d'acreditar la solvencia del licitador.
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ANEXU V
MODELU DE DECLARACION SOBRE EMPRESES VENCEYAES.
D. /Dofa. con DNI numberu con
casa en/n’ , hel so nome o0 en representacion de la empresa
DECLARO BAXO LA MIO RESPONSABILIDA:
Qu’a la puya convocada por pa la contrataciéon del serviciu de estimulaciéon sensorial,

cognitiva, funcional y psicosocial en Centros Sociales de mayores emprestau pol organismu auténomu
“Establecimientos Residenciales pa Vieyos d'Asturies” preséntense empreses venceyaes nel sen dichu nel
articulu 42.1 del Cédigu de Comerciu.

Que la empresa dominante y les dependientes que se presenten a esta puya son les que van darréu:

Empresa dominante: (preséntase/nun se presenta)

Empreses dependientes que se
presenten a la puya:

(Llugar, data, robla del puyador y sellu de la empresa).

Robla.
DNI:
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ANEXU VI

ORGANISMOS QUE FACILITEN INFORMACION SOBRE OBLIGACIONES RELATIVES A:
-Fiscalida:
Delegacion de I'A.Y.A.T. n'Asturies
C/ 19 de Julio, n® 2, TIfno:
985 982 100 Fax: 985 982 195
www.agenciatributaria.es

Ente Publicu de Servicios Tributarios del Principau d'Asturies
C/ Hermanos Menéndez Pidal, n® 7-9, llanta plaza, 33005 Uviéu.
TIfno: 985 105 394. Fax: 985 105 880.
www.tributasenasturias.es

- Proteccion del medioambiente:

Ministeriu d'Agricultura, Alimentacion y Mediu Ambiente Oficina Central d'Informaciéon
TIfno: 915 976 777 Fax: 915 975 981

Conseyeria de Fomentu, Ordenaciéon del Territoriu y Mediu Ambiente C/
Coronel Aranda, 2 - Planta 32, 33005 Uviéu Edificiu Alministrativu de Servicios
Multiples (EASMU)

Tlfno: 985 10 55 00/5500 Fax: 985 10 56 55
www.asturias.es

-Proteccién d'empléu, condiciones de trabayu y prevenciéon de riesgos llaborales:

Conseyeria d'Economia y Emplego
Direccion Xeneral de Trabayu C/
San Francisco, n® 21 — 4°, 33003 Uviéu Tlfno:
985 108 451 Fax: 985 108 453
www.asturias.es

Serviciu Publicu de Empleo
Plaza d'Espafia, n® 1 Baxu, 33007 Uviéu Tlfno
centralita: 985 105 500
http://trabajastur.com/trabajastur/

Direccion Territorial de la Inspeccion de Trabayu y Segurida Social
C/ lldefonso Sanchez del Riu, n°® 1, 33001 Uviéu TIfno:
985 116 510 Fax: 985 114 795
C/ Celestino Junquera, n° 2, 33202 Xixén
TIfno: 985 341 106 Fax: 985 351 660
http://www.mtas.es/itss/web/index.html

Serviciu Publicu d'Empléu Estatal, Direccién Provincial d'Asturies
C/ José Maria Martinez Cachero, 17-21, 33013 Uviéu Tlfno:
985962442
www.inem.es

Institutu Asturianu de Prevenciéon de Riesgos Llaborales
Avenida del Cristu de les Cadenes, n® 107, 33006 Uviéu TIfno:
985 108 275 Fax: 985 108 284
http://tematico.asturias.es/trempfor/trabayu/iaprl/

Institutu Nacional de la Segurida Social (Direccién Provincial)
C/ Santa Teresa de Jesus, n° 8-10, 33007 Uviéu TIfno:
985 107 800 Fax: 985 275 693
http://www.seg-social.es

Direcciéon Provincial de la Tesoreria Xeneral de la Segurida Social
C/ Pérez de la Sala, n® 9, 33007 Uviéu TIfno:
985 279 500 Fax: 985 279 525

Gobierno del Principado de Asturias

CONSEJERIA DE SERVICIOS Y DERECHOS SOCIALES


http://www.tributasenasturias.es/
http://www.asturias.es/
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